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MEMORIE VAN TOELICHTING

Samenvatting

Het voorontwerp van decreet brengt de verwerkingen van persoonsgegevens in de 
beleidsvelden Werk, Competenties en Sociale Economie in overeenstemming met 
de verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke perso-
nen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens (algemene verordening gegevensbescherming) door de 
essentiële elementen van de verwerkingen te regelen.

I.	 ALGEMENE TOELICHTING

A. Situering

De verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke perso-
nen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens (algemene verordening gegevensbescherming, hierna 
de AVG), regelt de bescherming van persoonsgegevens van natuurlijke personen 
binnen de Europese Unie.

Elke verwerking van persoonsgegevens moet rechtmatig zijn en moet gebaseerd 
zijn op een rechtsgrondslag overeenkomstig artikel 6 van de AVG.

Voor overheden komen in principe slechts twee grondslagen in aanmerking:
	– artikel 6.1, c), van de AVG: “De verwerking is noodzakelijk om te voldoen aan 
een wettelijke verplichting die op de verwerkingsverantwoordelijke rust;”;

	– artikel 6.1, e), van de AVG: “De verwerking is noodzakelijk voor de vervulling 
van een taak van algemeen belang of de uitoefening van het openbaar gezag 
dat aan de verwerkingsverantwoordelijke is opgedragen;”.

Om rechtsonzekerheid te voorkomen en conform artikel 6.3 van de AVG, artikel 
8 van het Europees Verdrag tot Bescherming van de Rechten van de Mens en de 
Fundamentele Vrijheden (EVRM) en artikel 22 van de Grondwet, beveelt de toe-
zichthoudende autoriteit aan dat decreten die verwerkingen onder artikel 6.1, c) of 
e), van de AVG omkaderen, de volgende essentiële elementen expliciet opnemen:
	– de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n);
	– het doel van de verwerking;
	– de types of categorieën van te verwerken persoonsgegevens;
	– de categorieën betrokkenen;
	– de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen 
worden verstrekt;

	– de bewaartermijn.

B. Inhoud

Probleemstelling en omgevingsanalyse

1°	 Gelet op artikel 6.3 van de AVG, in samenhang gelezen met artikel 8 van het 
EVRM en artikel 22 van de Grondwet, beveelt de toezichthoudende autoriteit 
aan dat decreten die verwerkingen onder artikel 6.1, c) of e), van de AVG om-
kaderen, de volgende essentiële elementen expliciet regelen:
	– 	de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n);
	– 	het doel van de verwerking;
	– 	de types of categorieën van te verwerken persoonsgegevens;
	– 	de categorieën betrokkenen;
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	– 	de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen 
worden verstrekt;

	– 	de bewaartermijn.

Deze essentiële elementen ontbreken vooralsnog voor bepaalde maatregelen 
binnen de beleidsvelden Werk, Competenties en Sociale Economie.

Het voorontwerp van decreet heeft tot doel om de overige maatregelen binnen 
de beleidsvelden Werk, Competenties en Sociale Economie in overeenstem-
ming te brengen met de AVG door de essentiële elementen decretaal vast te 
leggen.

2°	 Sinds 1 januari 2024 wordt in het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 
2013 betreffende de loopbaanbegeleiding een extra eis op persoonsniveau van 
de loopbaanbegeleiders opgelegd, namelijk het hebben of kunnen aantonen 
van een beroepskwalificatie. Vóór die datum werden er alleen voorwaarden 
afgedwongen op het niveau van de mandaatorganisatie.

Het advies Raad van State 74.673/1 van 23 november 2023, afgeleverd naar 
aanleiding van het toenmalige wijzigingsbesluit, stelde dat VDAB geen geldige 
decretale grond heeft om de gegevens van loopbaanbegeleiders te verwerken.

De inwerkingtreding van de nieuwe voorwaarde is afhankelijk van een ministe-
rieel besluit dat op datum van 25 maart 2025 nog niet is uitgevaardigd.

Om tegemoet te komen aan de opmerking en het advies van de Raad van 
State wordt via voorliggend voorontwerp van decreet een wijziging aange-
bracht in het oprichtingsdecreet van VDAB om in een rechtsgrond te voorzien 
voor de verwerking van de persoonsgegevens van de loopbaanbegeleiders.

Beleidsmaatregelen en doelstelling

Het voorontwerp van decreet voert geen nieuwe beleidsmaatregelen in.

Impactanalyse

Het voorontwerp van decreet heeft geen budgettaire impact of een bestuurlijke 
impact op de lokale en provinciale besturen en op Brussel.

Implementatie

Het voorontwerp van decreet bevat delegaties aan de Vlaamse Regering voor de 
verdere uitvoering.

C. Totstandkomingsprocedure

1°	 Het voorontwerp van decreet werd aangepast aan het wetgevingstechnisch en 
taalkundig advies nr. 2025/133 van 23 april 2025.

2°	 De Inspectie van Financiën gaf een gunstig advies op 29 juni 2025. Met toe-
passing van artikel 31, §2, 2°, van het BVCO van 17 mei 2019, is voor dit 
dossier het begrotingsakkoord niet vereist.

3°	 De Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen heeft op 28 juli 2025 akte ge-
nomen van de aanpassingen.
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4°	 De Vlaamse Onderwijsraad heeft op 20 augustus 2025 afgezien van advisering 
aangezien het voorontwerp van decreet geen nieuwe beleidsmaatregelen zal 
invoeren.

5°	 De Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens 
(VTC) heeft op 9 september 2025 advies nr. 2025/052 verleend.

Het voorontwerp van decreet en de memorie van toelichting werden als volgt 
aangepast aan de volgende opmerkingen van de VTC.

a)	 De juiste rechtvaardigheidsgrond weerhouden en in voorkomend geval de 
taak van algemeen belang benoemen.

In de toelichting bij de artikelen werd verduidelijkt welke rechtvaardi-
gingsgrond van toepassing is in welke gevallen, en ook verduidelijkt welke 
taken van algemeen belang er specifiek worden bedoeld.

b)	 Het zwaarwegend belang van artikel 36 verder omschrijven en 
verantwoorden in de memorie.

De rechtvaardigheidsgrond voor de verwerking van de gezondheids
gegevens werd aangepast en gemotiveerd in de toelichting bij de artikelen.

c)	 Een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling uitvoeren telkens wan- 
neer dit vereist is.

Een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling zal worden uitgevoerd als 
vereist.

d)	 De persoonsgegevens van artikel 13 concretiseren.

Door de verwijzing naar de taken opgesomd in artikel 5, §2, uitgewerkt 
in artikel 5, §1, 5° en 8°, kan een duidelijke set aan gegevens afgeleid 
worden. Een verdere concretisering houdt het risico in dat bij de minste 
wijziging in voorwaarden of de manier waarop deze kunnen/moeten wor-
den aangetoond het artikel dat de types gegevens bepaalt achterhaald 
is. Daardoor kan de verwerking van de nodige gegevens mogelijk niet 
meer AVG-proof verlopen aangezien er essentiële elementen op decretaal 
niveau ontbreken of aangepast moeten worden. De bepaling wordt bijge-
volg niet aangepast.

e)	 De verantwoording van de bewaartermijn van artikel 27 aanpassen.

De bewaartermijn en verantwoording ervan werden aangepast in respec-
tievelijk het voorontwerp van decreet en de toelichting bij de artikelen.

f)	 De gegevensuitwisseling met het Agentschap Binnenlands Bestuur, het 
agentschap Sport Vlaanderen of het Departement Cultuur, Jeugd en Media 
verduidelijken.

In de toelichting bij de artikelen werd de gegevensuitwisseling met deze 
instanties verduidelijkt.

6°	 Het Vlaams Partnerschap Duaal Leren heeft advies verleend op 15 september 
2025.
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7°	 De Raad van State heeft advies 78.506/16 verleend op 22 december 2025.

Het voorontwerp van decreet en de memorie van toelichting werden als volgt 
aangepast aan de volgende opmerkingen van de Raad van State.

a)	 Advies Gegevensbeschermingsautoriteit (GBA) inwinnen.

Van het inwinnen van advies bij de GBA wordt afgezien om de hierna toe-
gelichte redenen.

In de omzetting van de politierichtlijn in de Gegevensbeschermingswet, 
heeft de federale wetgever ervoor gekozen om exhaustief de overheden 
te benoemen die onder de politierichtlijn vallen (artikel 26, 7°). Het gaat 
met name over:
	– de politiediensten in de zin van artikel 2, 2°, van de wet van 7 decem-

ber 1998 tot organisatie van een geïntegreerde politie gestructureerd 
op twee niveaus;

	– de gerechtelijke overheden, te verstaan als de gemeenrechtelijke 
hoven en rechtbanken en het openbaar ministerie;

	– de Dienst Enquêtes van het Vast Comité van Toezicht op de politiedien-
sten in het kader van zijn gerechtelijke opdrachten, vermeld in artikel 
16, derde lid, van de organieke wet van 18 juli 1991 tot regeling van 
het toezicht op politie- en inlichtingendiensten en op het Coördinatie-
orgaan voor de dreigingsanalyse;

	– de Algemene Inspectie van de federale politie en van de lokale politie, 
vermeld in artikel 2 van de wet van 15 mei 2007 op de Algemene In-
spectie en houdende diverse bepalingen betreffende de rechtspositie 
van sommige leden van de politiediensten;

	– de Algemene Administratie van de Douane en Accijnzen, in het kader 
van haar opdracht inzake opsporing, vaststelling en vervolging van de 
misdrijven zoals bepaald in de algemene wet inzake douane en accijn-
zen van 18 juli 1977, en in de wet van 22 april 2003 houdende toe-
kenning van de hoedanigheid van officier van gerechtelijke politie aan 
bepaalde ambtenaren van de administratie der douane en accijnzen.

Daarom vallen de regionale instanties, zoals de Vlaamse Sociale Inspec-
tie, niet onder de omzettingsbepalingen van de politierichtlijn opgenomen 
in de Gegevensbeschermingswet.

Daarnaast bestaat er discussie of de regionale inspectiediensten wel vol-
doen aan de voorwaarden van de politierichtlijn aangezien de entiteiten 
waarin zij zijn ingebed meestal ook activiteiten uitoefenen die niet ‘hoofd-
zakelijk gericht (zijn) op de voorkoming, het onderzoek, de opsporing en 
de vervolging van strafbare feiten’. In het geval van de Vlaamse Sociale 
Inspectie gaat dit over het Departement Werk, Economie, Wetenschap, 
Innovatie en Sociale Economie dat ook subsidieaanvragen beoordeelt, 
wetenschappelijk beleid uitschrijft et cetera.

b)	 Verduidelijken hoe sectorale verwerkingen zich verhouden tot de verdere 
verwerking van persoonsgegevens in het kader van het sociaalrechtelijk 
toezicht en de handhaving.

Een verduidelijking werd toegevoegd aan de memorie van toelichting.

c)	 Expliciet verwijzen voor verwerking van religieuze of levensbeschouwe-
lijke overtuigingen.
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In de memorie van toelichting werd een expliciete verwijzing toegevoegd 
naar de verplichting op grond van artikel 17, eerste lid, 14°, en 57, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 7 december 2018 houdende uit-
voering van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 
buitenlandse werknemers.

d)	 “Overige noodzakelijke en relevante” persoonsgegevens in artikel 14 
preciseren.

De bepaling in artikel 14 werd verder verfijnd. Er worden twee categorieën 
van persoonsgegevens toegevoegd om na te gaan of de voorwaarden in 
artikel 5, §1, 5°, en 8°, zijn vervuld. Punt 5° wordt verder gespecificeerd 
met een duidelijke vermelding van de voorwaarden in artikel 5, §1, 5°, en 
8°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende 
de loopbaanbegeleiding.

e)	 Verwijzing strafrechtelijke gegevens private arbeidsbemiddeling 
toevoegen.

In artikel 19 van het voorontwerp van decreet werd, voor de verwerking 
van strafrechtelijke gegevens, een expliciete verwijzing toegevoegd naar 
artikel 14, eerste lid, 2°, en 20/8, eerste lid, 2°, van het decreet van 10 
december 2010 betreffende de private arbeidsbemiddeling.

f)	 Preciseren van formulering van persoonsgegevens doelgroepwerknemer 
en verduidelijken met voorbeelden.

In de memorie van toelichting werd verduidelijkt welke persoonsgegevens 
VDAB nodig heeft (of kan hebben) om zijn taken in het kader van het 
decreet maatwerk bij collectieve inschakeling (vaststelling en evaluatie 
van de behoefte aan werkondersteunende maatregelen en bemiddeling 
en toeleiding van de doelgroepwerknemers) uit te voeren, door het opne-
men van een aantal voorbeelden.

g)	 Verwijzing rechtvaardiging maximale bewaartermijn in artikel 30 expliciet 
opnemen in memorie.

De memorie van toelichting bevat nu een expliciete verwijzing naar artikel 
25 van het koninklijk besluit van 8 augustus 1980 betreffende het bijhou-
den van sociale documenten als onderbouwing voor de bewaartermijn.

h)	 Corrigeren van bewaartermijn in artikel 34.

De bewaartermijn vermeld in artikel 34 van het voorontwerp en de 
bewaartermijn vermeld in de toelichting bij artikel 34 werden op elkaar 
afgestemd.

i)	 Corrigeren van artikelnummers in verwijzingen.

De verwijzingen in de inleidende zinnen van artikel 7, 11, 18, 23, 28 en 
32 werden nagekeken en aangepast zodat ze nu correct verwijzen naar 
de relevante bepalingen.
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D. Bevoegdheid van de Vlaamse Gemeenschap en het Vlaamse Gewest

Het voorontwerp van decreet regelt zowel gewest- als gemeenschapsaan- 
gelegenheden.

II. TOELICHTING BIJ DE ARTIKELEN 

Algemene toelichting 

De verwerkingen van persoonsgegevens die door dit voorontwerp van decreet 
gevat zijn, gebeuren op grond van een wettelijke verplichting in de zin van artikel 
6, lid 1, c), van de algemene verordening gegevensbescherming, in het geval dat 
de verwerkingsverantwoordelijke moet voldoen aan een wettelijke verplichting die 
op hem rust of voor de vervulling van een taak van algemeen belang in de zin van 
artikel 6, lid 1, e), van voormelde verordening, waar het dossierbeheer, het uitvoe-
ren van toezicht, controle en sanctionering of gegevensverwerking voor beleids-
ontwikkeling, rapportering, publicatie of statistische doeleinden betreft.

De verwerkingsverantwoordelijken staan, conform artikel 5.1, d), van de AVG in 
voor de juistheid en actualisering van de verwerkte gegevens en informeren de 
betrokkenen vooraf over de verwerking van hun persoonsgegevens, conform arti-
kel 13 en 14 van de AVG en over hun rechten op basis van artikel 15 tot en met 
22 van de AVG. 

Hoofdstuk 1. Inleiding

Artikel 1

Dit artikel behoeft geen verdere toelichting.

Hoofdstuk 2. Algemene bepaling

Artikel 2

Dit artikel verduidelijkt de algemene doeleinden waarvoor persoonsgegevens bin-
nen de beleidsvelden Werk, Competenties en Sociale Economie mogen worden 
verwerkt, naast de specifieke verwerkingsdoeleinden die al in regelgeving zijn 
vastgelegd.

Hoofdstuk 3. Vlaams zorgkrediet

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van het Vlaams zorgkrediet.

Artikel 3

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 4

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd op grond van artikel 
9.2, b, van de AVG. 
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Artikel 5

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar tot na de laatste betaling, conform de burgerrechtelijke verjaringstermijn van 
tien jaar en artikel III.87, §1/1, derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 
2018.

Hoofdstuk 4.	 Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale 
bepalingen

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van het Vlaams opleidingsverlof.

Artikel 6

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 7

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 8

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 9

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar tot na de laatste betaling, conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn 
voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 5.	 Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstel-
ling van buitenlandse werknemers

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van de toelating tot arbeid.

Artikel 10

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 11

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 12

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en met 
welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Sportdossiers worden voor advies voorgelegd aan Sport Vlaanderen. Dossiers 
over schouwspelartiesten worden voorgelegd aan het Departement Jeugd, Cultuur 
en Media. Dossiers die gepaard gaan met investeringen en/of innovatie worden 
voorgelegd aan het Agentschap Innoveren en Ondernemen (VLAIO) en Flanders 
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Investment & Trade (FIT). Alle aanvraagdossiers worden overgemaakt aan de Dienst 
Vreemdelingenzaken omdat er aan de toelating tot arbeid een toelating tot verblijf 
wordt gekoppeld. Diamantdossiers worden voor advies voorgelegd aan de Federatie 
der Belgische diamantbeurzen en de FOD Economie.

Dossiers categorie “overige” (= profielen die tot nu toe niet versoepeld worden 
aangetrokken, artikel 18, §1) worden voorgelegd aan VDAB in het kader van het 
arbeidsmarktonderzoek.

Arbeidsmigranten worden, in uitvoering van het Vlaamse regeerakkoord 2024-
2029, verplicht om een integratie- en inburgeringstraject te volgen. Bij de hernieu-
wingsaanvraag wordt er gecontroleerd of de arbeidsmigrant voldoet aan de ver-
plichting. Om die reden wordt er nu al een decretale rechtsgrond voorzien opdat de 
gegevensuitwisseling met het Agentschap Binnenlands Bestuur/Agentschap Inte-
gratie en Inburgering mogelijk wordt gemaakt.

De gegevens die worden uitgewisseld met de vermelde instanties zijn noodzakelijk 
voor de beoordeling van het aanvraagdossier, afhankelijk van de categorie van de 
aanvrager en de specifieke voorwaarden waaraan deze moet voldoen.

De verwerking van gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke 
gebeurt, conform artikel 10 van de AVG.

De toegang tot deze gegevens wordt beperkt tot de dossierbehandelaars van de aan-
gewezen dienst van de bevoegde overheid. 

De verwerking van religieuze of levensbeschouwelijke overtuigingen is gerechtvaar-
digd op grond van artikel 9.2, b, van de AVG en betreft de verplichting op grond 
van artikel 17, eerste lid, 14°, en 57, van het besluit van de Vlaamse Regering van 
7 december 2018 houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 betreffende 
de tewerkstelling van buitenlandse werknemers.

Artikel 13

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van een 
jaar na de verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwer-
kingsverantwoordelijke behoren.

Hoofdstuk 6.	 Wijziging van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het kader 
van loopbaanbegeleiding.

Artikel 14

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en met 
welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

VDAB wordt aangeduid als verwerkingsverantwoordelijke.

Hoofdstuk 7.	 Wijzigingen van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004

Dit hoofdstuk betreft een toevoeging aan de bepalingen over gegevensverwerking 
in het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004. De sectorale 
gegevensverwerkingen blijven in eerste instantie onderworpen aan de doeleinden 
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en bepalingen van de respectieve sectorale regelgeving. De toevoeging van nieuwe 
categorieën persoonsgegevens aan het decreet van 30 april 2004 brengt geen auto-
matische of onbeperkte gegevensuitwisseling met zich mee. Sectorale gegevens 
kunnen uitsluitend in het kader van het sociaalrechtelijk toezicht verder worden 
verwerkt als ze noodzakelijk zijn voor de uitoefening van een concrete inspectie-
opdracht die valt binnen het toepassingsgebied van artikel 2, §1, van het decreet 
van 30 april 2004. Als dergelijke gegevens relevant worden in een inspectiedos-
sier, worden ze verder verwerkt overeenkomstig de bepalingen van het voormelde 
decreet.

Artikel 15

In dit artikel worden onderwijsgegevens toegevoegd aan de categorieën van ver-
werkte gegevens.

Artikel 16

Dit artikel voegt de gegevensuitwisseling van onderwijsgegevens met het Agent-
schap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoela-
gen (AHOVOKS) toe.

Hoofdstuk 8.	 Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de 
private arbeidsbemiddeling

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van de private arbeidsbemiddeling.

Artikel 17

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 18

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 19

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt.

De verwerking van strafrechtelijke gegevens gebeurt conform artikel 10 van de AVG. 

Artikel 20

Dit artikel bepaalt met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 21

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar tot na intrekking of schrapping van de erkenning, conform de gemeenrechte-
lijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, 
derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 9.	 Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk 
bij collectieve inschakeling

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van maatwerk bij collectieve inschakeling.
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De behoefte en duurtijd van de ondersteunende maatregelen omvatten zowel de 
initiële behoefte als de behoefte na evaluatie. Deze categorie van gegevens betreft 
ook gezondheidsgegevens. De verwerking van gezondheidsgegevens is gerecht-
vaardigd op grond van artikel 9.2, b, van de AVG. 

Artikel 22

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 23

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 24

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Wat betreft de persoonsgegevens die VDAB nodig heeft om zijn taken in het kader 
van het decreet maatwerk bij collectieve inschakeling te kunnen uitvoeren (vast-
stelling en evaluatie van de behoefte aan werkondersteunende maatregelen, en 
bemiddeling en toeleiding van de doelgroepwerknemers), kan het bijvoorbeeld 
gaan om:
	– persoonsgegevens die verband houden met de indicaties van arbeidsbeperking, 
opgenomen in artikel 3 van het besluit van de Vlaamse Regering van 18 juli 
2008 (BVR van 18 juli 2008) betreffende de professionele integratie van perso-
nen met een arbeidshandicap, bijvoorbeeld:
a)	gewezen leerling zijn van het buitengewoon onderwijs en hoogstens een 

getuigschrift of diploma behaald hebben in het buitengewoon onderwijs (art. 
3, 2°, van het BVR van 18 juli 2008);

b)	in aanmerking komen voor een inkomensvervangende tegemoetkoming of 
integratietegemoetkoming (art. 3, 3°, van het BVR van 18 juli 2008);

	– persoonsgegevens die verband houden met de 43 categorieën die door VDAB 
worden gehanteerd om het arbeidsmatig functioneren van de doelgroepwerk-
nemer in kaart te brengen (deze 43 categorieën werden bepaald bij bijlage 1 bij 
het ministerieel besluit van 20 februari 2018 tot uitvoering van artikel 13 en 51 
van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 februari 2017 tot uitvoering van 
het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve inschakeling), 
bijvoorbeeld:
a)	persoonsgegevens die verband houden met psychische stabiliteit (categorie 

3);
b)	persoonsgegevens die verband houden met hunkering (categorie 7);
c)	persoonsgegevens die verband houden met medische factoren (categorie 40).

Artikel 25

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van tien jaar 
tot na de laatste betaling of herberekening, conform de gemeenrechtelijke verja-
ringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, derde lid, 
van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 10.	Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van duaal leren in het secundair onderwijs.
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Artikel 26

Artikel 26 voegt de naam, de voornaam, het rijksregisternummer, het adres, de 
nationaliteit van de leerling en in voorkomend geval de naam van de wettelijke 
vertegenwoordiger van de leerling toe als gegevens die vermeld worden in de over-
eenkomst van alternerende opleidingen.

Artikel 27

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 28

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 29

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 30

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van vijf jaar 
na de beëindiging van de overeenkomst, conform de bewaartermijn van sociale 
documenten, vermeld in artikel 25 van het koninklijk besluit van 8 augustus 1980 
betreffende het bijhouden van sociale documenten.

Hoofdstuk 11.	Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het 
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdo-
mein Werk en Sociale Economie

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het kader 
van het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein 
Werk en Sociale Economie.

Artikel 31

Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in.

Artikel 32

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 33

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 34

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar na het aflopen van de kwaliteitsregistratie, conform de gemeenrechtelijke ver-
jaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, derde 
lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.
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Hoofdstuk 12.	Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de oplei-
dingscheques voor werknemers, de invoering van een registratie-
verplichting voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere 
bepalingen inzake het beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van de opleidingscheques.

Artikel 35

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 36

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en 
met welke instanties er gegevens worden uitgewisseld.

Artikel 37

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar tot na de laatste betaling of weigering, conform de gemeenrechtelijke verja-
ringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, derde lid, 
van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Hoofdstuk 13.	Wijzigingen van het Programmadecreet van 23 december 2021 bij 
de begroting 2022 (I)

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van de digibanken.

Artikel 38

Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden 
van de verwerking.

Artikel 39

Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt.

De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd op grond van artikel 
9.2, j, van de AVG. De gezondheidsgegevens van de doelgroep worden verwerkt in 
het kader van rapportering, om na te gaan of de doelgroep, die de maatregel tot 
doel heeft, effectief wordt bereikt.

Artikel 40

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van tien 
jaar tot na de laatste betaling, conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn 
voor persoonlijke rechtsvorderingen en artikel III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.
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Hoofdstuk 14.	Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs

Artikel 41

In artikel 41 worden de identificatiegegevens toegevoegd als persoonsgegevens 
die verwerkt worden in kader van het decreet van 25 maart 2002 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs.

Artikel 42

Artikel 42 wijzigt de bestaande bepaling over de bewaartermijn. Er wordt gespeci-
fieerd dat de termijn van vijf jaar aanvangt na de beëindiging van de overeenkomst, 
conform de bewaartermijn van sociale documenten.

Hoofdstuk 15.	Wijziging van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconve-
nants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid

Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het 
kader van de sectorconvenants en de intersectorale convenants.

Artikel 43

Artikel 43 voegt de datum van overlijden toe als een persoonsgegeven dat verwerkt 
wordt in het kader van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconvenants en 
de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse werkgelegenheidsbeleid.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Matthias DIEPENDAELE

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Zuhal DEMIR



Vlaams Parlement
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Ontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen, 
wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden 
werk, competenties en sociale economie 
 
 
Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, 
Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en 
Zeevisserij en de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk 
 
Na beraadslaging, 
 
 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 
 
 
De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij en de 
Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk zijn ermee belast, in naam van de 
Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen, 
waarvan de tekst volgt: 
 
Hoofdstuk 1. Inleidende bepaling 
 
Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid. 
 
Hoofdstuk 2. Vlaams zorgkrediet 
 
Art. 2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
in het kader van de toekenning van de onderbrekingsuitkeringen voor 
zorgkrediet, vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot 
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet. 
 

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor 
zorgkrediet aanvraagt, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking 
van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van de aanvraag van 
het Vlaams zorgkrediet. 
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Art. 3. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het 
personeelslid: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens; 
3° de tewerkstellingsgegevens; 
4° de financiële gegevens; 
5° de gegevens over de gezinssamenstelling en afstamming; 
6° de opleidingsgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het gezinslid of 
familielid van het personeelslid: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de gezondheidsgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de volgende gegevens uit met de volgende instanties: 
1° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het 

Rijksregister van de natuurlijke personen; 
2° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale 

Zekerheid en het Algemeen Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders; 
3° de gegevens vermeld in het eerste lid, 4° met de Rijksdienst voor 

Arbeidsvoorziening en de Federale Pensioendienst. 
 
Art. 4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens bij de verwerking met het oog op archivering in het algemeen 
belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
conform artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees 
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de toekenning van het 
Vlaams zorgkrediet, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of de weigering 
van het recht op een onderbrekingsuitkering. 

Hoofdstuk 3. Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende 
sociale bepalingen 
 
Art. 5. In hoofdstuk IV, afdeling 6, van de herstelwet van 22 januari 1985 
houdende sociale bepalingen wordt een onderafdeling 5bis ingevoegd, die luidt 
als volgt: 
 
“Onderafdeling 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 6. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IV, afdeling 6, onderafdeling 5bis, 
ingevoegd bij artikel 5, een artikel 137ter ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 137ter. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de 
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persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
in het kader van het recht op Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de 
werkgever. 
 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als 
vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde verordening voor de verwerking van 
persoonsgegevens in het kader van de attestering door de 
opleidingsverstrekker.”. 
 
Art. 7. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 
137quater ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Art. 137quater. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de 
Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
werknemer: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de opleidingsgegevens; 
3° de dimona- en DmfA-gegevens; 
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding; 
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het 

persoonlijk ontwikkelingsplan. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werkgever: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de financiële gegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
opleidingsverstrekker: 
1° de identificatie- en contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de volgende instanties: 
1° de opleidingsverstrekker; 
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”. 
 
Art. 8. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 
137quinquies ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
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van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van het Vlaams 
opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of weigering.”.  
 
Hoofdstuk 4. Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de 
tewerkstelling van buitenlandse werknemers 
 
Art. 9. In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 
buitenlandse werknemers wordt een hoofdstuk IX/1 ingevoegd, dat luidt als 
volgt: 
 
“Hoofdstuk IX/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 10. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IX/1, ingevoegd bij artikel 9, een 
artikel 20/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/1. De bevoegde overheid is de verwerkingsverantwoordelijke voor de 
verwerking van persoonsgegevens als vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming) in het kader van: 
1° de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid; 
2° de weigering en intrekking van toelatingen tot arbeid; 
3° de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V;  
4° het advies, het toezicht en de sancties, vermeld in hoofdstuk VI, VII en 

VIII.”. 
 
Art. 11. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/2. De volgende persoonsgegevens worden in het kader van de 
aanvragen en toekenningen van toelatingen tot arbeid verwerkt: 
1° de identificatie- en de contactgegevens; 
2° de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke 

situatie; 
3° de financiële en de fiscale gegevens; 
4° de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties; 
5° de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke 

inbreuken. 
 

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en 
hoofdstuk IV persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het 

samenwerkingsakkoord van 2 februari 2018 tussen de Federale Staat, het 
Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke 
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coördinatie 
tussen het beleid inzake de toelatingen tot arbeid en het beleid inzake de 
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verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de tewerkstelling 
en het verblijf van buitenlandse arbeidskrachten; 

2° de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, 
opgericht bij het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”; 

3° het Agentschap Binnenlands Bestuur, opgericht bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 28 oktober 2005 tot oprichting van het intern 
verzelfstandigd agentschap "Agentschap voor Binnenlands Bestuur"; 

4° het agentschap Sport Vlaanderen, vermeld in artikel 3 van het decreet van 
7 mei 2004 betreffende het intern verzelfstandigd agentschap met 
rechtspersoonlijkheid “Sport Vlaanderen”; 

5° het Departement Cultuur, Jeugd en Media, vermeld in artikel 24, §1, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot 
de organisatie van de Vlaamse administratie.”. 

 
Art. 12. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden 
opgevraagd, worden niet langer bewaard dan nodig is voor de doeleinden 
waarvoor ze worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na 
de verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de 
verwerkingsverantwoordelijke behoren.”.  
 
Hoofdstuk 5. Wijzigingen van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse 
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding" 
 
Art. 13. In het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor 
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding” wordt een artikel 4/2 ingevoegd, dat 
luidt als volgt: 
 
“Art. 4/2. §1. Om de taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening, 
vermeld in artikel 5, §1/1, eerste lid, 13°, b), te realiseren, verwerkt de VDAB de 
persoonsgegevens van: 
1° de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de 

gemandateerde onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van 
de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de 
loopbaanbegeleiding; 

2° de personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers 
die de dienstverlening uitvoeren in opdracht van de gemandateerde 
onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 17 mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding. 

 
§2. De VDAB verwerkt de volgende persoonsgegevens: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens; 
3° de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat 

stellen om de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5, 
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§2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende 
loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na 
te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn 
vervuld. 

 
§3. De VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens conform 
paragraaf 1 en paragraaf 2 op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in 
artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de 
Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene 
verordening gegevensbescherming).”. 
 
Hoofdstuk 6. Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de 
private arbeidsbemiddeling 
 
Art. 14. In het decreet van 10 december 2010 betreffende de private 
arbeidsbemiddeling wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 15. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 14, 
een artikel 28/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/1. De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als 
vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees 
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de verwerking 
van persoonsgegevens, vermeld in artikel 28/2, voor de erkenning als 
uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar.”. 
 
Art. 16. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de financiële en fiscale gegevens; 
3° de strafrechtelijke gegevens; 
4° de gegevens over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en 

die worden geregistreerd bij de sportorganisaties, die gevestigd zijn op 
het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken 
of waarbij een sportmakelaar zich kan laten registreren;  

5° de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd 
door de sportorganisaties, vermeld in punt 4°.”. 

 
Art. 17. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
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“Art. 28/3. In het kader van de taken, vermeld in dit decreet, wisselt de 
verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 28/1 van dit decreet, de 
volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met de Rijksdienst voor 

Sociale Zekerheid; 
2° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met het Sociaal Fonds 

voor de Uitzendkrachten;  
3° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 2° en 3°, met de 

adviescommissie;  
4° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 4° en 5°, met de sportfederaties 

die gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als 
sportmakelaar uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich kan laten 
registreren.”. 

 
Art. 18. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de latere verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar, vermeld in 
artikel 28/1, bewaard gedurende een termijn van tien jaar na de intrekking of 
schrapping van de erkenning als uitzendbureau en de registratie als 
sportmakelaar.”.  
 
Hoofdstuk 7. Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk 
bij collectieve inschakeling  
 
Art. 19.  In het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve 
inschakeling wordt een hoofdstuk 9/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Hoofdstuk 9/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 20. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 9/1, ingevoegd bij artikel 19, 
een artikel 49/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
voor de aanvraag en de toekenning van de werkondersteunende maatregelen, de 
organisatieondersteunende maatregelen en de infrastructuurondersteuning. 
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De VDAB is de verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van de 
voormelde verordening voor de verwerking van de persoonsgegevens in het 
kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie als vermeld in dit 
decreet.”. 
 
Art. 21. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 een artikel 49/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/2. De volgende categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt 
door de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst: 
1° van de doelgroepwerknemer: 

a) de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer; 
b) de behoefte aan werkondersteunende maatregelen; 
c) de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe hij behoort; 
d) de tewerkstellingsgegevens; 
e) de dimona en DmfA-gegevens; 

2° van de begeleider: 
a) de tewerkstellingsgegevens; 
b) de gegevens betreffende de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 

15, vierde lid; 
c) de DmfA-gegevens. 

 
Om zijn taken in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie 
in het kader van dit decreet uit te voeren, verwerkt de VDAB de daarvoor 
noodzakelijke en relevante persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer zoals 
vermeld in artikel 4/1 van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse 
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding", de contactgegevens en de 
tewerkstellingsgegevens van de doelgroepwerknemer. Het betreft de 
persoonsgegevens die nodig zijn voor de vaststelling en de evaluatie van de 
behoefte aan werkondersteunende maatregelen en de bemiddeling en toeleiding 
van de doelgroepwerknemer door de VDAB in het kader van dit decreet. 
 

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, de volgende 
persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
2° de door de VDAB vastgestelde behoefte aan de werkondersteunende 

maatregelen met de VDAB; 
3° de dimona-gegevens en de DmfA-gegevens, met de Rijksdienst voor 

Sociale Zekerheid; 
4° de identificatiegegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan 

werkondersteunende maatregelen, de categorie vermeld in artikel 3, 2°, 
waartoe hij behoort en de tewerkstellingsgegevens met het 
maatwerkbedrijf in het kader van rapportering. 

 
Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de VDAB de volgende 

persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer uit met de volgende instanties: 
1° het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
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2° de door de VDAB vastgestelde behoefte aan werkondersteunende 
maatregelen met de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die 
de Vlaamse Regering aanwijst; 

3° de gegevens, noodzakelijk en relevant voor de uitvoering door de VDAB en 
de maatwerkbedrijven van hun taken in het kader van dit decreet, met 
deze maatwerkbedrijven.”. 

 
Art. 22. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 een artikel 49/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt door de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, bewaard tot tien jaar 
na de laatste betaling of herberekening van de ondersteuning, vermeld in 
hoofdstuk 4.”. 
 
Hoofdstuk 8. Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen 
 
Art. 23. In artikel 10, eerste lid, van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling 
van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen wordt punt 4° vervangen 
door wat volgt: 
 
“4° de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de 
nationaliteit van de leerling en, in voorkomend geval, de voor- en achternaam 
van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;”. 
 
Art. 24. In hetzelfde decreet wordt een hoofdstuk 5bis ingevoegd, dat luidt als 
volgt:  
 
“Hoofdstuk 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 25. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5bis, ingevoegd bij artikel 24, 
een artikel 30bis ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art.30bis. De verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 4, 7), van 
verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 
2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), is: 
1° de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 

Regering aanwijst voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader 
van de datakoppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het 
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waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en 
evaluatie van duale opleidingen; 

2° het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van 
persoonsgegevens conform artikel 13, 7° en 8°; 

3° de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader 
van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel 
3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 11; 

4° de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het 
kader van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in 
artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”. 

 
Art. 26. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30ter 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 30ter. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de gegevens, vermeld in artikel 7, §1, eerste lid, 1°; 
2° de gegevens, vermeld in artikel 10; 
3° de gegevens over de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de 

leerling; 
4° de identificatiegegevens van de mentor. 
 

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in 
het eerste lid, 3°, uit met het Departement Werk, Economie, Wetenschap, 
Innovatie en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren. 
 

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor 
Onderwijsdiensten: het Agentschap voor Onderwijsdiensten, opgericht bij het 
besluit van de Vlaamse Regering van 2 september 2005 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd agentschap “Agentschap voor Onderwijsdiensten”.”.   
 
Art. 27. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 
30quater ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in het kader van dit decreet 
worden verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 30bis van dit decreet, 
bewaard gedurende een termijn van vijf jaar.”.  
 
Hoofdstuk 9. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het 
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en 
Sociale Economie 
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Art. 28. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en 
registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale 
Economie wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 29. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 28, 
een artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 13/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
voor de registratie van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor 
werk en sociale economie.”. 
 
Art. 30. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 13/2. De volgende persoonsgegevens van de dienstverlener die een 
aanvraag tot kwaliteitsregistratie indient, worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de VDAB.”. 
 
Art. 31. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na het 
aflopen van de kwaliteitsregistratie.”.  
 
Hoofdstuk 10. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de 
opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting 
voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het 
beleidsdomein Werk en Sociale Economie 
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Art. 32. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques 
voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting voor 
sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het 
beleidsdomein Werk en Sociale Economie wordt een artikel 2/1 ingevoegd, dat 
luidt als volgt: 
 
“Art. 2/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
voor de toekenning van opleidingscheques.  
 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor 
de verwerking van de persoonsgegevens in het kader van de 
inleveringsprocedure voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.”. 
 
Art. 33. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/2 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 2/2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werknemer: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de opleidingsgegevens; 
3° de dimona-gegevens; 
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding; 
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het 

persoonlijk ontwikkelingsplan. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
opleidingsverstrekker: 
1° de identificatie- en contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de volgende instanties: 
1° de opleidingsverstrekkers; 
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”. 
 
Art. 34. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
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en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de opleidingscheques, 
bewaard tot tien jaar na de verstrekking of weigering van opleidingscheques aan 
de werknemer.”. 
 
Hoofdstuk 11. Wijzigingen van het programmadecreet van 23 december 2021 bij 
de begroting 2022 
 
Art. 35. In hoofdstuk 7 van het programmadecreet van 23 december 2021 bij de 
begroting 2022 wordt een artikel 82/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Art. 82/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
voor de aanvraag van en de rapportering over projecten met een doel als 
vermeld in artikel 82, §1. 
 

De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke 
voor de verwerking in het kader van de uitvoering van en rapportering over 
projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.”. 
 
Art. 36. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/2 ingevoegd, 
dat luidt als volgt: 
 
“Art. 82/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt: 
1° van het partnerschap: 

a) de contactgegevens; 
b) de financiële gegevens; 

2° van het personeelslid van het partnerschap: 
a) de identificatiegegevens; 
b) de contactgegevens; 
c) de tewerkstellingsgegevens; 
d) de financiële gegevens; 

3° van de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale 
partnerschappen, vermeld in artikel 82, §1, eerste lid: 
a) de identificatiegegevens; 
b) de demografische gegevens; 
c) de opleidingsgegevens; 
d) de tewerkstellingsgegevens; 
e) de financiële gegevens; 
f) de gezondheidsgegevens.”. 

 
Art. 37. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd, 
dat luidt als volgt: 
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“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt bij de toekenning van een project, 
bewaard tot tien jaar na de beëindiging van een project.”. 

Hoofdstuk 12. Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs 
 
Art. 38. Aan artikel 28 van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs wordt een 
punt 4° toegevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“4° de identificatiegegevens van de mentor. 
 
Hoofdstuk 13. Wijzigingen van het decreet van 17 februari 2023 over de 
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid 
 
Art. 39. In artikel 11 van het decreet van 17 februari 2023 over de 
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid wordt het eerste lid vervangen door wat volgt: 
 
“In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de 
sectorconsulent, vermeld in artikel 9, verwerkt: 
1° het INSZ-nummer; 
2° de naam; 
3° de DmfA-gegevens; 
4° de datum van overlijden.”. 
 
 
Brussel, (datum). 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 
 

Matthias DIEPENDAELE 
 
 

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij, 
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Hilde CREVITS 
 
 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk, 
 
 
 
 
 
 

Zuhal DEMIR 
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ADVIES VAN DE SOCIAAL-ECONOMISCHE RAAD VAN VLAANDEREN



 

 

AANPASSINGEN GEGEVENSVERWERKING  
CONFORM EU-VERORDENING 2016/679 
BELEIDSVELDEN WERK, COMPETENTIES EN SOCIALE ECONOMIE  
 

ADVIES

VR 2025 1411 DOC.1031/4
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Advies van de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen, Wetstraat 34-36, 1040 Brussel 

W www.serv.be – T +32 2 209 01 11 – E info@serv.be 

 

Adviesvraag Voorontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen wat 
betreft de gegevensverwerking de beleidsvelden werk, 
competenties en sociale economie 

Adviesvrager Zuhal Demir - Vlaams minister van Onderwijs, Justitie en Werk 

Ontvangst adviesvraag 22 juli 2025 

Decretale opdracht SERV-decreet 7 mei 2004 art. 20 (SAR-functie) 

Goedkeuring raad 28 juli 2025 

 

Contactpersoon Linde Buysse lbuysse@serv.be   
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Mevrouw Zuhal DEMIR 

Vlaams minister van Onderwijs, Justitie en Werk 

Seven 

Koning Albert II-Laan 7 

B-1210 Sint-Joost-ten-Node 

Aanpassingen gegevensverwerking  

Mevrouw de minister 

Met dit voorontwerp van decreet voert u een aantal aanpassingen door in de 
beleidsvelden, werk, competenties en sociale economie. Hiermee brengt u de 
verwerking van persoonsgegevens in deze beleidsvelden in overeenstemming 
met de EU-verordening 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende 
het vrije verkeer van die gegevens (algemene verordening gegevensbescher-
ming of AVG).  

Hierover vraagt u de SERV om advies.  

De Vlaamse sociale partners nemen akte van deze aanpassingen, gezien de ti-
ming van de adviesvraag. Ze vragen wel om deze aanpassingen te komen 
toelichten op de commissie arbeidsmarkt zodat duidelijk is wat het effect 
hiervan is voor de betrokken actoren.  

Hoogachtend  

Pieter Kerremans Stijn Gryp 
administrateur-generaal  voorzitter 
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Marie-Elizabeth Belpairegebouw 
Simon Bolivarlaan 17 info@vlor.be 
1000 Brussel www.vlor.be 

BIJLAGEN DATUM 20/08/2025
ONS KENMERK VLOR-395377217-1659 
CONTACT MARLEEN.COLPIN@VLOR.BE/ +32 2 227 13 61 

BETREFT Antwoord adviesvraag voorontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen wat 
betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie

Mevrouw de minister 

We hebben uw vraag tot advies over het AVG-decreet goed ontvangen en het voorontwerp 
aandachtig bestudeerd. 

Aangezien het decreet geen nieuwe beleidsmaatregelen zal invoeren, maar enkel wijzigingen 
inhoudt om essentiële elementen toe te voegen aan bestaande regelgeving, ziet de Vlaamse 
Onderwijsraad af van advisering. 

Met vriendelijke groeten 

Mevrouw Zuhal Demir 
Vlaams minister van Onderwijs, Justitie en Werk 
Koning Albert II-laan 7 
1210 Sint-Joost-ten-Node  
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ADVIES VAN DE VLAAMSE TOEZICHTCOMMISSIE  
VOOR DE VERWERKING VAN PERSOONSGEGEVENS



Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van persoonsgegevens, autonome dienst met rechtspersoonlijkheid

tekst Ontwerp van decreet
van van de Vlaamse Regering 

titel
tot wijziging van diverse bepalingen wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden 
werk, competenties en sociale economie

roepnaam (wijzigingsdecreet gegevensverwerking werk, competenties, sociale economie)
datum zoals principieel goedgekeurd op 14 juli 2025
trefwoorden bewaartermijn; gegevensuitwisseling; zwaarwegend belang

De Vlaamse Toezichtcommissie (hierna "de VTC");

Gelet op het decreet van 18 juli 2008 betreffende het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer (hierna: “het e-
govdecreet”) inzonderheid artikel 10/4, §1;

Gelet op de Verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (hierna AVG), inzonderheid artikel 36, 4, artikel 57, 
1, c) en artikel 58, 3;

Gelet op de wet van 30 juli 2018 betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de 
verwerking van persoonsgegevens (hierna “WVG”);

Gelet op het verzoek om advies van mevrouw Zuhal Demir, Vlaams minister van Onderwijs, Justitie en Werk van 18 
juli 2025, ontvangen door de VTC op 23 juli 2025;

Gelet op de behandeling op de zitting van 9 september 2025;

Brengt op 9 september 2025 het volgend advies uit:

I. VOORWERP VAN DE ADVIESAANVRAAG

1. De Vlaamse minister bevoegd voor Werk (hierna “de adviesvrager”) verzocht om het advies van de Vlaamse 
Toezichtcommissie (hierna “VTC”) over een ontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen wat betreft de 
gegevensverwerking in de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie (hierna “het Ontwerp”,) zonder 
aanduiding van specifieke artikelen.

Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van
persoonsgegevens

Advies wetgeving VTC nr. 2025/052 van 9 september 2025

over

VR 2025 1411 DOC.1031/5
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2. Aangezien de adviesbevoegdheid van de VTC op grond van artikel 10/4, § 1 van het e-govdecreet betrekking heeft 
op de verwerkingen van persoonsgegevens, is haar adviesverlening hiertoe beperkt.

Context

3. Het Ontwerp beoogt de verwerkingen van persoonsgegevens in de beleidsvelden werk, competenties en sociale 
economie in overeenstemming met de verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband te brengen met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens (algemene verordening gegevensbescherming) door de essentiële elementen van de verwerkingen te 
regelen.

4. De volgende bepalingen van het Ontwerp hebben betrekking op de verwerking van persoonsgegevens:

Vlaams Zorgkrediet

Art. 2.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) in het kader van de toekenning 
van de onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 
tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet.

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor zorgkrediet aanvraagt, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van 
de aanvraag van het Vlaams zorgkrediet.

Art. 3.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van het personeelslid:
1° de identificatiegegevens;
2° de contactgegevens;
3° de tewerkstellingsgegevens;
4° de financiële gegevens;
5° de gegevens over de gezinssamenstelling en afstamming;
6° de opleidingsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van het gezinslid of familielid van het personeelslid:
1° de identificatiegegevens;
2° de gezondheidsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de volgende gegevens 
uit met de volgende instanties:
1° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het Rijksregister van de natuurlijke 

personen;
2° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid en het Algemeen 

Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders;
3° de gegevens vermeld in het eerste lid, 4° met de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening en de Federale 

Pensioendienst.
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Art. 4.

Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens bij de verwerking met het oog op 
archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, conform 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende 
de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het 
vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de toekenning van het Vlaams zorgkrediet, 
bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of de weigering van het recht op een onderbrekingsuitkering.

herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen

Art. 5.

In hoofdstuk IV, afdeling 6, van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale bepalingen wordt een 
onderafdeling 5bis ingevoegd, die luidt als volgt:

“Onderafdeling 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 6. 

In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IV, afdeling 6, onderafdeling 5bis, ingevoegd bij artikel 5, een artikel 137ter 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137ter. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) in het kader van het recht op 
Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de werkgever.

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde 
verordening voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van de attestering door de 
opleidingsverstrekker.”.

Art. 7.
In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 137quater ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Art. 137quater. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de 
volgende persoonsgegevens van de werknemer:
1° de identificatie- en contactgegevens;
2° de opleidingsgegevens;
3° de dimona- en DmfA-gegevens;
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het persoonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van de werkgever:
1° de identificatie- en contactgegevens;
2° de financiële gegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van de opleidingsverstrekker:
1° de identificatie- en contactgegevens.
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De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de volgende instanties:
1° de opleidingsverstrekker;
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 8.

In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 137quinquies ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking 
met het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 
27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG 
(algemene verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van 
het Vlaams opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of weigering.”. 

wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers

Art. 9.

In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers wordt een hoofdstuk IX/1 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk IX/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 10.

In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IX/1, ingevoegd bij artikel 9, een artikel 20/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/1. De bevoegde overheid is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens als 
vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming) in het kader van:
1° de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid;
2° de weigering en intrekking van toelatingen tot arbeid;
3° de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V; 
4° het advies, het toezicht en de sancties, vermeld in hoofdstuk VI, VII en VIII.”.

Art. 11.

In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/2. De volgende persoonsgegevens worden in het kader van de aanvragen en toekenningen van toelatingen 
tot arbeid verwerkt:
1° de identificatie- en de contactgegevens;
2° de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke situatie;
3° de financiële en de fiscale gegevens;
4° de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties;
5° de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke inbreuken.

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en hoofdstuk IV persoonsgegevens uit met de 
volgende instanties:
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1° de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het samenwerkingsakkoord van 2 februari 
2018 tussen de Federale Staat, het Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke 
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coördinatie tussen het beleid inzake de 
toelatingen tot arbeid en het beleid inzake de verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de 
tewerkstelling en het verblijf van buitenlandse arbeidskrachten;

2° de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, opgericht bij het decreet van 7 mei 2004 
tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst 
voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”;

3° het Agentschap Binnenlands Bestuur, opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering van 28 oktober 
2005 tot oprichting van het intern verzelfstandigd agentschap "Agentschap voor Binnenlands Bestuur";

4° het agentschap Sport Vlaanderen, vermeld in artikel 3 van het decreet van 7 mei 2004 betreffende het 
intern verzelfstandigd agentschap met rechtspersoonlijkheid “Sport Vlaanderen”;

5° het Departement Cultuur, Jeugd en Media, vermeld in artikel 24, §1, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de organisatie van de Vlaamse administratie.”.

Art. 12.

In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden opgevraagd, worden niet langer bewaard 
dan nodig is voor de doeleinden waarvoor ze worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na de 
verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwerkingsverantwoordelijke behoren.”. 

decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap
"Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding"

Art. 13.

In het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding” wordt een artikel 4/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 4/2. §1. Om de taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening, vermeld in artikel 5, §1/1, eerste lid, 
13°, b), te realiseren, verwerkt de VDAB de persoonsgegevens van:
1° de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de gemandateerde onderneming, 

vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de 
loopbaanbegeleiding;

2° de personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers die de dienstverlening uitvoeren 
in opdracht van de gemandateerde onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 17 mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding.

§2. De VDAB verwerkt de volgende persoonsgegevens:
1° de identificatiegegevens;
2° de contactgegevens;
3° de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat stellen om de taak uit te voeren die 

aan hem toegewezen is in artikel 5, §2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 
betreffende loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na te gaan of de 
voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn vervuld.

§3. De VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens conform paragraaf 1 en paragraaf 2 op als 
verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement 
en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG 
(algemene verordening gegevensbescherming).”.
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decreet van 10 december 2010 betreffende de private arbeidsbemiddeling

Art. 14.

In het decreet van 10 december 2010 betreffende de private arbeidsbemiddeling wordt een hoofdstuk 5/1 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 15.

In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 14, een artikel 28/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/1. De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 28/2, voor de erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar.”.

Art. 16.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit decreet:
1° de identificatie- en contactgegevens;
2° de financiële en fiscale gegevens;
3° de strafrechtelijke gegevens;
4° de gegevens over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en die worden geregistreerd bij de 

sportorganisaties, die gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar 
uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich kan laten registreren; 

5° de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd door de sportorganisaties, vermeld 
in punt 4°.”.

Art. 17.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/3. In het kader van de taken, vermeld in dit decreet, wisselt de verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in 
artikel 28/1 van dit decreet, de volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties:
1° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid;
2° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met het Sociaal Fonds voor de Uitzendkrachten; 
3° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 2° en 3°, met de adviescommissie; 
4° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 4° en 5°, met de sportfederaties die gevestigd zijn op het 

Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich 
kan laten registreren.”.

Art. 18.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de latere verwerking 
met het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 
27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG 
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(algemene verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden 
verwerkt voor de erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar, vermeld in artikel 28/1, bewaard 
gedurende een termijn van tien jaar na de intrekking of schrapping van de erkenning als uitzendbureau en de 
registratie als sportmakelaar.”. 

decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve inschakeling

Art. 19.  

In het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve inschakeling wordt een hoofdstuk 9/1 ingevoegd, 
dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 9/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 20.

In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 9/1, ingevoegd bij artikel 19, een artikel 49/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de aanvraag en de 
toekenning van de werkondersteunende maatregelen, de organisatieondersteunende maatregelen en de 
infrastructuurondersteuning.
De VDAB is de verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde verordening voor de 
verwerking van de persoonsgegevens in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie als vermeld 
in dit decreet.”.

Art. 21.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 een artikel 49/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/2. De volgende categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt door de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst:
1° van de doelgroepwerknemer:

a) de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer;
b) de behoefte aan werkondersteunende maatregelen;
c) de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe hij behoort;
d) de tewerkstellingsgegevens;
e) de dimona en DmfA-gegevens;

2° van de begeleider:
a) de tewerkstellingsgegevens;
b) de gegevens betreffende de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 15, vierde lid;
c) de DmfA-gegevens.

Om zijn taken in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie in het kader van dit decreet uit te 
voeren, verwerkt de VDAB de daarvoor noodzakelijke en relevante persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer 
zoals vermeld in artikel 4/1 van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven 
extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding", de 
contactgegevens en de tewerkstellingsgegevens van de doelgroepwerknemer. Het betreft de persoonsgegevens die 
nodig zijn voor de vaststelling en de evaluatie van de behoefte aan werkondersteunende maatregelen en de 
bemiddeling en toeleiding van de doelgroepwerknemer door de VDAB in het kader van dit decreet.
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Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, de volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties:
1° het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen;
2° de door de VDAB vastgestelde behoefte aan de werkondersteunende maatregelen met de VDAB;
3° de dimona-gegevens en de DmfA-gegevens, met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid;
4° de identificatiegegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan werkondersteunende maatregelen, de 

categorie vermeld in artikel 3, 2°, waartoe hij behoort en de tewerkstellingsgegevens met het 
maatwerkbedrijf in het kader van rapportering.

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de VDAB de volgende persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer 
uit met de volgende instanties:
1° het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen;
2° de door de VDAB vastgestelde behoefte aan werkondersteunende maatregelen met de instantie of dienst 

van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst;
3° de gegevens, noodzakelijk en relevant voor de uitvoering door de VDAB en de maatwerkbedrijven van hun 

taken in het kader van dit decreet, met deze maatwerkbedrijven.”.

Art. 22.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 een artikel 49/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt door de instantie of dienst van de Vlaamse 
administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of herberekening van de 
ondersteuning, vermeld in hoofdstuk 4.”.

decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen

Art. 23.

In artikel 10, eerste lid, van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende 
opleidingen wordt punt 4° vervangen door wat volgt:

“4° de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de nationaliteit van de leerling en, in 
voorkomend geval, de voor- en achternaam van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;”.

Het artikel luidt dan:

Artikel 10.  

De overeenkomst van alternerende opleiding moet de volgende vermeldingen en bepalingen omvatten:
1° de datum van de inwerkingtreding, de einddatum en het voorwerp van de overeenkomst;
2° de naam van de onderneming en van de persoon die de onderneming vertegenwoordigt;
3° de naam van de mentor in de onderneming;
“4° de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de nationaliteit van de leerling en, in 
voorkomend geval, de voor- en achternaam van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;
5° de naam van de opleidingsverstrekker waar de leerling de lessen volgt en van de trajectbegeleider van de 
opleidingsverstrekker;
6° het bedrag van de leervergoeding, vermeld in artikel 17, § 1, eerste lid;
7° het uurrooster, waarin enerzijds de tijdstippen worden vermeld waarop de leerling de opleiding volgt in de 
onderneming, en anderzijds de tijdstippen waarop de leerling de lessen en de activiteiten die gelijkgesteld zijn met 
lessen, volgt bij de opleidingsverstrekker;
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8° de plaats van de uitvoering van de opleiding op de werkplek;
9° de verwijzing naar alle wettelijke, reglementerende en conventionele bepalingen, inzonderheid met betrekking tot 
voorzieningen van sociale zekerheid, arbeidswetgeving, welzijnswetgeving en verzekeringen, die van toepassing zijn 
op de onderneming;
10° de beperkte aansprakelijkheid van de leerling bij schade ten aanzien van de onderneming of derden.

Art. 24.
In hetzelfde decreet wordt een hoofdstuk 5bis ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Hoofdstuk 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 25.

In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5bis, ingevoegd bij artikel 24, een artikel 30bis ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art.30bis. De verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband 
met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van 
Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), is:
1° de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst voor de verwerking 

van persoonsgegevens in het kader van de datakoppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het 
waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en evaluatie van duale opleidingen;

2° het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van persoonsgegevens conform artikel 13, 7° en 
8°;

3° de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van het sluiten en de uitvoering 
van de overeenkomst, vermeld in artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 11;

4° de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van het sluiten en de 
uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”.

Art. 26.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30ter ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30ter. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit decreet:
1° de gegevens, vermeld in artikel 7, §1, eerste lid, 1°;
2° de gegevens, vermeld in artikel 10;
3° de gegevens over de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de leerling;
4° de identificatiegegevens van de mentor.

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, uit met het Departement 
Werk, Economie, Wetenschap, Innovatie en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren.

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor Onderwijsdiensten: het Agentschap voor 
Onderwijsdiensten, opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering van 2 september 2005 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd agentschap “Agentschap voor Onderwijsdiensten”.”.  

Art. 27.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30quater ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met 
het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
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gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in het kader van dit decreet worden 
verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 30bis van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar.”. 

decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het
beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Art. 28.

In het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het 
beleidsdomein Werk en Sociale Economie wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 29.

In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 28, een artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) voor de registratie van 
dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor werk en sociale economie.”.

Art. 30.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/2. De volgende persoonsgegevens van de dienstverlener die een aanvraag tot kwaliteitsregistratie indient, 
worden verwerkt in het kader van dit decreet:
1° de identificatiegegevens;
2° de contactgegevens.
De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de VDAB.”.

Art. 31.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na het aflopen van de kwaliteitsregistratie.”. 
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decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een
registratieverplichting voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het beleidsdomein
Werk en Sociale Economie

Art. 32.

In het decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een 
registratieverplichting voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het beleidsdomein 
Werk en Sociale Economie wordt een artikel 2/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de toekenning van 
opleidingscheques. 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens in 
het kader van de inleveringsprocedure voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.”.

Art. 33.
In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van de werknemer:
1° de identificatie- en contactgegevens;
2° de opleidingsgegevens;
3° de dimona-gegevens;
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het persoonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende 
persoonsgegevens van de opleidingsverstrekker:
1° de identificatie- en contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de volgende instanties:
1° de opleidingsverstrekkers;
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 34.

In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de opleidingscheques, 
bewaard tot tien jaar na de verstrekking of weigering van opleidingscheques aan de werknemer.”.
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programmadecreet van 23 december 2021 bij de begroting 2022

Art. 35.

In hoofdstuk 7 van het programmadecreet van 23 december 2021 bij de begroting 2022 wordt een artikel 82/1 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) voor de aanvraag van en de 
rapportering over projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.

De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking in het kader van de 
uitvoering van en rapportering over projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.”.

Art. 36.

In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt:
1° van het partnerschap:

a) de contactgegevens;
b) de financiële gegevens;

2° van het personeelslid van het partnerschap:
a) de identificatiegegevens;
b) de contactgegevens;
c) de tewerkstellingsgegevens;
d) de financiële gegevens;

3° van de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale partnerschappen, vermeld in artikel 82, §1, 
eerste lid:
a) de identificatiegegevens;
b) de demografische gegevens;
c) de opleidingsgegevens;
d) de tewerkstellingsgegevens;
e) de financiële gegevens;
f) de gezondheidsgegevens.”.

Art. 37.

In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt bij de toekenning van een project, 
bewaard tot tien jaar na de beëindiging van een project.”.

677 (2025-2026) – Nr. 1	 50

Vlaams Parlement



13
VTC/A/W/2025/052/MH 

decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs

Art. 38.

Aan artikel 28 van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het 
volwassenenonderwijs wordt een punt 4° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“4° de identificatiegegevens van de mentor.

Het artikel luidt dan als volgt:

Artikel 28.  

De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit decreet:
1° de gegevens, vermeld in artikel 8, § 1, eerste lid, 1° ;
2° de gegevens, vermeld in artikel 10;
3° de gegevens betreffende de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de cursist.

4° de identificatiegegevens van de mentor.
Het Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen wisselt de gegevens, 
vermeld in het eerste lid, 3°, uit met het Departement Werk en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal 
Leren.

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties 
en Studietoelagen: het Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen, 
opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2009 tot oprichting van het intern verzelfstandigd 
Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen.

decreet van 17 februari 2023 over de sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het
Vlaamse werkgelegenheidsbeleid

Art. 39.

In artikel 11 van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconvenants en de intersectorale convenants in het 
kader van het Vlaamse werkgelegenheidsbeleid wordt het eerste lid vervangen door wat volgt:

“In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de sectorconsulent, vermeld in artikel 9, 
verwerkt:
1° het INSZ-nummer;
2° de naam;
3° de DmfA-gegevens;
4° de datum van overlijden.”.

Het artikel luidt dan als volgt:

Artikel 11.

In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de sectorconsulent, vermeld in artikel 9, 
verwerkt:
1° het INSZ-nummer;
2° de naam;
3° de DmfA-gegevens;
4° de datum van overlijden.
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In dit artikel wordt verstaan onder DmfA-gegevens: de loon- en arbeidstijdgegevens van de werknemer die bij een 
werkgever tewerkgesteld is gedurende een bepaald kwartaal.

II. ONDERZOEK VAN DE ADVIESAANVRAAG

1. Voorafgaande toelichting

5. De VTC stelt vast dat de personen van wie gegevens worden verzameld en uitgewisseld onder meer de volgende zijn: 
personeelslid, werknemer, werkgever, opleidingsverstrekker;

en dat het onder meer de volgende gegevens betreft: identificatiegegevens, contactgegevens, beroepsgegevens, 
financiële gegevens, opleidingsgegevens.

6. Het betreft informatie over natuurlijke personen met onder meer identificatiegegevens en dus gaat het om de 
verwerking van informatie over geïdentificeerde natuurlijke personen, zijnde persoonsgegevens zoals bedoeld in de 
AVG. De VTC gaat daarom na in hoeverre het Ontwerp in lijn ligt met de principes van het 
gegevensbeschermingsrecht.

2. Kwaliteit van de regelgevende grondslag

7. Het komt de stellers van het Ontwerp toe om erover te waken dat – en dit ook voor de bestaande wet- en regelgeving 
– elke verwerking die in onderhavige context zal plaatsvinden een rechtvaardigingsgrond vindt in artikel 6 AVG.

8. Het Ontwerp of de memorie vermelden niet expliciet op grond van welke rechtvaardigingsgrond in de AVG de 
verwerking van persoonsgegevens zal plaatsvinden. De memorie maakt melding van zowel artikel 6, lid 1, c) AVG als 
e) AVG, maar verduidelijkt niet welke van de twee in welke hypothese(s) van toepassing is. Bovendien, wat de 
verwijzing naar punt e) betreft, moet verduidelijkt worden welke taak van algemeen belang of openbaar gezag 
specifiek bedoeld wordt. 

9. Voor punt g) moet het zwaarwegend algemeen belang worden gemotiveerd. 

De memorie geeft aan:

Voor artikel 3 van het Ontwerp (onderbrekingsuitkering): De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd 
op grond van artikel 9.2, b, van de AVG. 

Voor artikel 36 (lokale partnerschappen ondersteunen die tot doel hebben om het risico op digitale uitsluiting of 
achterstand van volwassen personen te verminderen): De verwerking van gezondheidsgegevens is gerechtvaardigd op 
grond van artikel 9.2, c, van de AVG. De gezondheidsgegevens van de doelgroep worden verwerkt in het kader van 
rapportering, om na te gaan of de beoogde doelgroep wordt bereikt.

11. Dit betreft: 

b) de verwerking is noodzakelijk met het oog op de uitvoering van verplichtingen en de uitoefening van specifieke 
rechten van de verwerkingsverantwoordelijke of de betrokkene op het gebied van het arbeidsrecht en 
het socialezekerheids- en socialebeschermingsrecht, voor zover zulks is toegestaan bij Unierecht of 
lidstatelijk recht of bij een collectieve overeenkomst op grond van lidstatelijk recht die passende 
waarborgen voor de grondrechten en de fundamentele belangen van de betrokkene biedt;

c) de verwerking is noodzakelijk ter bescherming van de vitale belangen van de betrokkene of van een andere 
natuurlijke persoon indien de betrokkene fysiek of juridisch niet in staat is zijn toestemming te geven.
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11. Wat artikel 36 betreft vraagt de VTC om dit verder toe te lichten zodat nagegaan kan worden of terecht beroep 
gedaan wordt op de uitzonderingsbepaling nu in principe de verwerking verboden is.

12. De VTC wenst in herinnering te brengen dat elke overheidsinmenging in de bescherming van de persoonlijke 
levenssfeer zoals gewaarborgd door artikel 8 van het EVRM1, artikel 7 van het Handvest van de Grondrechten van de 
Europese Unie samengelezen met artikel 52.1 van het Handvest en artikel 22 van de Grondwet moet worden 
voorgeschreven in een 'voldoende precieze wettelijke bepaling' die beantwoordt aan een dwingende 
maatschappelijke behoefte en evenredig is met de nagestreefde doelstelling. In een dergelijke precieze wettelijke 
bepaling moeten de essentiële elementen2 van de met de overheidsinmenging gepaard gaande verwerkingen van 
persoonsgegevens omschreven zijn. 3

13. Voor verwerkingen op basis van artikel 6, lid 1, e) AVG4, die niet zozeer betrekking hebben op het privé-leven, maar 
eerder enkel op de bescherming van persoonsgegevens, moet het doeleinde voldoende duidelijk blijken uit de taak 
van algemeen belang of voor de uitoefening van het openbaar gezag dat aan de verwerkingsverantwoordelijke is 
verleend door unierecht of lidstatelijk recht. Andere elementen van de verwerking die al duidelijk (eventueel 
impliciet) blijken uit de bestaande wetgeving moeten niet per se herhaald worden. De VTC vindt het niettemin een 
goede praktijk om dat wel te doen om een uniform kader te creëren waarop verschillende uitvoeringsbesluiten 
kunnen steunen. Bovendien maakt dit het veel gemakkelijker om de verwerkingen van persoonsgegevens te toetsen 
aan de AVG, zowel voor de toezichthouder als voor de betrokkenen. Er is dus een onderscheid te maken tussen de 
legaliteitstoets (eisen waaraan de wettelijke basis moet voldoen om geldig te zijn) en de conformiteitstoets aan de 
AVG. 

14. Aangezien met de vermelding van de essentiële elementen ook minstens gedeeltelijk tegemoetgekomen wordt aan 
artikel 5, 1, a) AVG, dat bepaalt dat persoonsgegevens moeten worden verwerkt op een wijze die ten aanzien van de 
betrokkene behoorlijk en transparant is, zal het ontbreken van deze elementen zwaardere transparantiemaatregelen 
vragen. Er zal immers niet naar wetgeving waarin de verwerking uitdrukkelijk geregeld is, kunnen verwezen worden. 

15. De opstellers van de wettelijke en reglementaire teksten zullen moeten inschatten of de beoogde verwerking een 
meer uitgewerkte rechtsgrond nodig heeft. Daarbij moet in eerste instantie gekeken worden naar de graad van 
inmenging van de overheid in het privé-leven.

16. De VTC wijst erop, zoals reeds aangehaald, dat er ook sprake is van persoonsgegevens als bedoeld in artikel 9 AVG, 
namelijk gegevens over de gezondheid van de betrokkenen en ook 10 AVG, namelijk strafrechtelijke gegevens.

1 Europees Verdrag voor de Rechten van de Mens en de Fundamentele Vrijheden.

2 Artikel 6 AVG vermeldt de volgende elementen:
het doel van de verwerking;
de types of categorieën van te verwerken persoonsgegevens; Deze gegevens moeten bovendien beperkt zijn tot wat 
noodzakelijk is voor de doeleinden waarvoor zij worden verwerkt („minimale gegevensverwerking”);
de betrokkenen;
de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen worden verstrekt;
de opslagperioden;
de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n).

3 EHRM, arrest Rotaru c. Roumania, 4 mei 2000; GWH 23 april 2015, arrest nr. 44/2015, 63; GWH 5 oktober 2017, arrest nr. 
100/2017, 17; GWH 15 maart 2018, arrest nr. 29/2018, 26; GwH 14 januari 2021, arrest nr. 2/2021, overw. B.22.1.e.e.; GwH 18 
november 2021, arrest nr. 158/2021, overw. B.6; GwH 9 december 2021, B.53.1-B.53.2; R.v.St, adv. 68.936/AV van 7 april 2021 
over een voorontwerp van wet betreffende maatregelen van bestuurlijke politie tijdens een epidemische noodsituatie, Parl.St. 
Kamer, 2020-2021, doc. nr. 551951/001, 94-98; SCHRAM, F., Privacy & persoonsgegevens. Handboek, Brussel, Politeia, 2023, 93-
116, 155-162; DEGRAVE, E., "L’é-gouvernement et la protection de la vie privée – Légalité, transparance et contrôle" , Collection du 
CRIDS, Larcier, Brussel, 2014, p. 161 e.v.

4 “e) de verwerking is noodzakelijk voor de vervulling van een taak van algemeen belang of van een taak in het kader van de 
uitoefening van het openbaar gezag dat aan de verwerkingsverantwoordelijke is opgedragen;”
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17. Bijzondere categorieën van persoonsgegevens in de zin van artikel 9 en categorieën persoonsgegevens zoals bedoeld 
in artikel 10 AVG, behoeven ook strengere beveiligingsmaatregelen. De VTC wijst op de toepasselijkheid van de 
artikelen 9 en 10, §2 WVG die aangeven welke bijkomende veiligheidsmaatregelen moeten voorzien worden:

de categorieën van personen aanwijzen die de persoonsgegevens kunnen raadplegen, waarbij hun 
hoedanigheid ten opzichte van de verwerking van de betrokken gegevens nauwkeurig moet worden 
omschreven;

de lijst van de aldus aangewezen categorieën van personen ter beschikking houden van de bevoegde 
toezichthoudende autoriteit voor gegevensbescherming;

ervoor zorgen dat de aangewezen personen door een wettelijke of statutaire verplichting, of door een 
evenwaardige contractuele bepaling ertoe gehouden zijn het vertrouwelijke karakter van de betrokken 
gegevens in acht te nemen.

18. Andere maatregelen kunnen geformuleerd worden op basis van een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling (zie 
verder).

3. Doelbinding

19. Persoonsgegevens moeten voor welbepaalde, uitdrukkelijk omschreven en gerechtvaardigde doeleinden worden 
verzameld en mogen vervolgens niet verder op een met die doeleinden onverenigbare wijze worden verwerkt (artikel 
5, 1, b) AVG).

20. De volgende doeleinden worden in het Ontwerp vermeld:

- de aanvraag en opvolging van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet (art. 2-4 Ontwerp);
- aanvraag en opvolging van het recht op Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de werkgever. (art. 5- 

8 Ontwerp);
- de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid tewerkstelling buitenlandse werknemers, de weigering 

en intrekking van toelatingen tot arbeid, de beroepsprocedure, het advies, het toezicht en de sancties (art. 9 – 
12 Ontwerp);

- taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening realiseren (art. 13 Ontwerp);
- de erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar (art. 14 – 18 Ontwerp);
- de aanvraag en de toekenning van de werkondersteunende maatregelen, de organisatieondersteunende 

maatregelen en de infrastructuurondersteuning (art. 19 – 22 Ontwerp);
- het waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en evaluatie van duale opleidingen 

(art. 23 – 27 Ontwerp);
- de registratie van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor werk en sociale economie (art. 28 

– 31 Ontwerp); 
- de toekenning en inlevering van opleidingscheques (art. 32 – 34 Ontwerp);
- de aanvraag van en de rapportering over projecten om het risico op digitale uitsluiting of achterstand van 

volwassen personen te verminderen (art. 35 – 38 Ontwerp);
- een sectorconvenant en een intersectorale convenant afsluiten over de ondersteuning van het Vlaamse 

werkgelegenheidsbeleid (art. 39 Ontwerp)

21. De doeleinden zijn dan ook welbepaald en transparant. Verder zijn de doeleinden die worden nagestreefd nuttig en 
noodzakelijk, rekening houdend met het algemeen belang. Er is een evenwicht tussen het belang van de betrokkenen 
om hun rechten en vrijheden te vrijwaren en het algemeen belang om tot een verwerking van gegevens over te gaan. 

22. De VTC is van oordeel dat de doeleinden welbepaald, uitdrukkelijk omschreven en gerechtvaardigd zijn.
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4. Verantwoordelijkheid

23. Artikel 4, 7) AVG bepaalt dat voor de verwerkingen waarvan de regelgeving het doel en de middelen vastlegt, de 
verwerkingsverantwoordelijke diegene is die daarin als dusdanig wordt aangewezen.

24. Het ontwerp duidt de verwerkingsverantwoordelijken aan:

Art. 2.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, in het kader van de toekenning 
van de onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 
tot toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet.

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor zorgkrediet aanvraagt, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van 
de aanvraag van het Vlaams zorgkrediet.

Art. 6. 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst in het kader van het recht op 
Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de werkgever.

De opleidingsverstrekker in het kader van de attestering door de opleidingsverstrekker.

Art. 10.

De bevoegde overheid in het kader van de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid, de weigering en 
intrekking van toelatingen tot arbeid, de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V, het advies, het toezicht en de 
sancties, vermeld in hoofdstuk VI, VII en VIII.

Art. 13.

De VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens op als verwerkingsverantwoordelijke.

Art. 15.

De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor de erkenning als uitzendbureau en de registratie 
als sportmakelaar.

Art. 20.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de aanvraag en de toekenning van de werkondersteunende maatregelen, de 
organisatieondersteunende maatregelen en de infrastructuurondersteuning.
De VDAB is de verwerkingsverantwoordelijke in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie als 
vermeld in dit decreet.

Art. 25.
De verwerkingsverantwoordelijke, is:

- de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst voor de verwerking van 
persoonsgegevens in het kader van de datakoppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het 
waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en evaluatie van duale opleidingen;

- het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van persoonsgegevens conform artikel 13, 7° en 8°;
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- de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van het sluiten en de uitvoering van 
de overeenkomst, vermeld in artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 11;

- de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van het sluiten en de uitvoering 
van de overeenkomst, vermeld in artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”.

Art. 29.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de registratie van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor werk 
en sociale economie.

Art. 32.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de voor de toekenning van 
opleidingscheques. 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens 
in het kader van de inleveringsprocedure voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.

Art. 35.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de aanvraag van en de rapportering over projecten met een doel als vermeld in 
artikel 82, §1.

De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking in het kader van de 
uitvoering van en rapportering over projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor zorgkrediet aanvraagt, is de 
verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van 
de aanvraag van het Vlaams zorgkrediet.

25. De VYC heeft daarbij geen opmerkingen.

26. De decreetgever, de Vlaamse Regering en de verwerkingsverantwoordelijken moeten nagaan of het uitvoeren van 
een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling (GEB - artikel 35 AVG, artikel 23 Kaderwet)5 voor de verschillende 
gegevensstromen al dan niet noodzakelijk is.

27. De VTC meent alvast dat het uitvoeren van een GEB verplicht zal zijn in bepaalde gevallen gelet op de lijst van de
VTC6 met verwerkingen waarvoor een Vlaamse bestuursinstantie een GEB moet uitvoeren conform artikel 35,4 van 
de AVG. 

5 Voor meer uitleg over en model van GEB, zie:

- https://www.vlaanderen.be/vlaamse-toezichtcommissie/verplichtingen-bij-het-verwerken-van-
persoonsgegevens/gegevensbeschermingseffectbeoordeling-dpia

- Info op website van de federale Gegevensbeschermingsautoriteit: 
https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/professioneel/avg/effectbeoordeling-geb

- Aanbeveling CBPL nr. 01/2018 (https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/publications/aanbeveling-nr.-01-2008.pdf)

- Richtlijnen Groep 29 (WP 248) (https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/publications/handleiding-
gegevensbeschermingseffectbeoordeling.pdf)

6 Beslissing VTC nr. O/2020/01 van 14 januari 2020 betreffende Aanname van de lijst met verwerkingen waarvoor een 
Gegevensbeschermingseffectbeoordeling dient te worden uitgevoerd conform artikel 35.4 van de Algemene Verordening 
Gegevensbescherming door Vlaamse bestuursinstanties https://www.vlaanderen.be/vlaamse-toezichtcommissie/machtigingen-
en-adviezen-vlaamse-toezichtcommissie/lijst-vtc-criteria-geb-dpia
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28. De VTC verwijst in dit kader naar het punt:

3) wanneer er op systematische wijze bijzondere categorieën van persoonsgegevens in de zin van artikel 9 van de 
AVG, evenals persoonsgegevens met betrekking tot strafrechtelijke veroordelingen of strafbare feiten zoals 
omschreven in artikel 10 van de AVG of gegevens van zeer persoonlijke aard (zoals financiële gegevens en gegevens 
over inkomen en vermogen, werkloosheid, betrokkenheid van jeugdzorg of maatschappelijk werk, gegevens omtrent 
huishoudelijke en privé-activiteiten, locatiegegevens) worden uitgewisseld tussen meerdere 
verwerkingsverantwoordelijken. GEVOELIGE GEGEVENS [criteria 4 en 5];

29. De VTC wijst erop dat een GEB aan de VTC kan worden voorgelegd voor advies. Bij een hoog risico is de consultatie 
van de VTC verplicht.7

5. Minimale gegevensverwerking

30. Conform artikel 5.1, c) AVG, moeten de persoonsgegevens toereikend, ter zake dienend en beperkt zijn tot wat 
noodzakelijk is voor de doeleinden waarvoor zij worden verwerkt.

31. De categorieën betrokkenen en de categorieën persoonsgegevens zijn de volgende:

Art. 3.

personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor zorgkrediet aanvraagt

de identificatiegegevens; de contactgegevens; de tewerkstellingsgegevens; de financiële gegevens; de gegevens 
over de gezinssamenstelling en afstamming; de opleidingsgegevens.

het gezinslid of familielid van het personeelslid:
de identificatiegegevens; de gezondheidsgegevens.

Art. 7.

werknemer 
de identificatie- en contactgegevens; de opleidingsgegevens; de dimona- en DmfA-gegevens; de gegevens over de 
inschrijving voor een opleiding; de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het persoonlijk 
ontwikkelingsplan.

werkgever:
de identificatie- en contactgegevens; de financiële gegevens.

de opleidingsverstrekker:
de identificatie- en contactgegevens.

Art. 11.
aanvrager van een toelating tot arbeid:
de identificatie- en de contactgegevens; de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke 
situatie; de financiële en de fiscale gegevens; de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties; de gegevens 
over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke inbreuken.

7 Artikel 36, AVG bepaalt dit als volgt: “Wanneer uit een gegevensbeschermingseffectbeoordeling krachtens artikel 35 blijkt dat de 
verwerking een hoog risico zou opleveren indien de verwerkingsverantwoordelijke geen maatregelen neemt om het risico te 
beperken, raadpleegt de verwerkingsverantwoordelijke voorafgaand aan de verwerking de toezichthoudende autoriteit.”
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Art. 13.

de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de gemandateerde onderneming; de 
personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers die de dienstverlening uitvoeren in 
opdracht van de gemandateerde onderneming;

de identificatiegegevens; de contactgegevens; de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat 
stellen om de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5, §2, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 17 mei 2013 betreffende loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na 
te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn vervuld.

Art. 16.

sportmakelaar:

de identificatie- en contactgegevens; de financiële en fiscale gegevens; de strafrechtelijke gegevens; de gegevens 
over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en die worden geregistreerd bij de sportorganisaties, die 
gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken of waarbij een 
sportmakelaar zich kan laten registreren;  de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd 
door de sportorganisaties, vermeld in punt 4°.

Art. 21.

doelgroepwerknemer: 
de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer; de behoefte aan werkondersteunende maatregelen; de 
categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe hij behoort; de tewerkstellingsgegevens; de dimona en DmfA-gegevens;

de begeleider:
de tewerkstellingsgegevens; de gegevens betreffende de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 15, vierde lid; de 
DmfA-gegevens.

Art. 26.

mentor:
Identificatiegegevens, beroepsgegevens, strafrechtelijke gegevens.

vertegenwoordiger van de onderneming:
Identificatie- en contactgegevens

leerling:
Identificatiegegevens

opleidingsverstrekker:
identificatiegegevens

Art. 30.

dienstverlener die een aanvraag tot kwaliteitsregistratie indient:
de identificatiegegevens; de contactgegevens.
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Art. 33.

de werknemer:
de identificatie- en contactgegevens; de opleidingsgegevens; de dimona-gegevens; de gegevens over de 
inschrijving voor een opleiding; de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het persoonlijk 
ontwikkelingsplan.

de opleidingsverstrekker:
de identificatie- en contactgegevens.

Art. 36.

het partnerschap, voor zover het om natuurlijke personen gaat:
de contactgegevens; de financiële gegevens;

het personeelslid van het partnerschap:
de identificatiegegevens; de contactgegevens; de tewerkstellingsgegevens; de financiële gegevens;

de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale partnerschappen:
de identificatiegegevens; de demografische gegevens; de opleidingsgegevens; de tewerkstellingsgegevens; de 
financiële gegevens; de gezondheidsgegevens.”.

art 38

mentor:
identificatiegegevens, beroepsgegevens, strafrechtelijke gegevens; opleidingsgegevens

Sectorconsulent:
het INSZ-nummer; de naam; de DmfA-gegevens; de datum van overlijden.”.

32. Wat artikel 13 betreft vraagt de VTC dat “de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat stellen 
om de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5, §2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 
mei 2013 betreffende loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na te gaan of de 
voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn vervuld” concreter gemaakt wordt.

33. Wat de personen die toegang krijgen tot de gegevens betreft, eventueel door mededeling van persoonsgegevens :

Art. 3

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de volgende gegevens 
uit met de volgende instanties:

- de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het Rijksregister van de natuurlijke 
personen;

- de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid en het Algemeen 
Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders;

- de gegevens vermeld in het eerste lid, 4° met de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening en de Federale 
Pensioendienst

Art. 7

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de volgende instanties:

- de opleidingsverstrekker;
- het Rijksregister van de natuurlijke personen;
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- de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.

Art. 11

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en hoofdstuk IV persoonsgegevens uit met de 
volgende instanties:

- de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het samenwerkingsakkoord van 2 februari 2018 
tussen de Federale Staat, het Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest en 
de Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coördinatie tussen het beleid inzake de toelatingen tot 
arbeid en het beleid inzake de verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de tewerkstelling en het 
verblijf van buitenlandse arbeidskrachten;

- de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding;
- het Agentschap Binnenlands Bestuur;
- het agentschap Sport Vlaanderen;
- het Departement Cultuur, Jeugd en Media.

Art. 21

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, de volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties:

- het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen;
- de door de VDAB vastgestelde behoefte aan de werkondersteunende maatregelen met de VDAB;
- de dimona-gegevens en de DmfA-gegevens, met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid;
- de identificatiegegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan werkondersteunende maatregelen, de categorie 

vermeld in artikel 3, 2°, waartoe hij behoort en de tewerkstellingsgegevens met het maatwerkbedrijf in het 
kader van rapportering.

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de VDAB de volgende persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer 
uit met de volgende instanties:

- het INSZ-nummer, met het Rijksregister van de natuurlijke personen;
- de door de VDAB vastgestelde behoefte aan werkondersteunende maatregelen met de instantie of dienst van 

de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst;
- de gegevens, noodzakelijk en relevant voor de uitvoering door de VDAB en de maatwerkbedrijven van hun taken 

in het kader van dit decreet, met deze maatwerkbedrijven.

Art. 26

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, uit met het Departement 
Werk, Economie, Wetenschap, Innovatie en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren.

Art. 30

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de VDAB.

Art. 33

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, 
vermeld in het eerste lid, uit met de volgende instanties:

- de opleidingsverstrekkers;
- het Rijksregister van de natuurlijke personen;
- de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.
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34. De VTC vraagt om in de memorie te verduidelijken waarom gegevens uitgewisseld worden ingevolge artikel 11 met 
het Agentschap Binnenlands Bestuur, het agentschap Sport Vlaanderen of het Departement Cultuur, Jeugd en Media.

35. In het Ontwerp wordt dus specifiek de mededeling geregeld van gegevens. Er zal bijgevolg rekening moeten 
gehouden worden met artikel 8 van het Vlaams e-govdecreet van 18 juli 2008, dat aan Vlaamse instanties de 
verplichting oplegt om protocollen af te sluiten voor de mededeling van persoonsgegevens naar een andere instantie 
of naar een externe overheid of naar een private organisatie of daarvoor een beraadslaging te vragen. Verder, wat 
de federale overheden betreft, met artikel 20 van de WVG en artikel 46 van de wet van 15 januari 1990 houdende 
oprichting en organisatie van de Kruispuntbank van de sociale zekerheid dat de kamer sociale zekerheid en 
gezondheid van het informatieveiligheidscomité belast met het verlenen van een beraadslaging voor mededelingen 
van persoonsgegevens die de gezondheid betreffen, zoals opgelegd door artikel 42 van de wet van 13 december 
2006 houdende diverse bepalingen betreffende gezondheid.

36. De VTC vestigt verder alleszins de aandacht op de artikelen 5 en 8 van de wet van 8 augustus 1983 tot regeling van 
een Rijksregister van de natuurlijke personen die een machtigingsvereiste instellen van de minister bevoegd voor 
Binnenlandse Zaken voor respectievelijk de toegang tot de gegevens van het Rijksregister en het gebruik van het 
rijksregisternummer.8

37. De VTC wijst erop dat optioneel advies aan haar kan gevraagd worden over een ontwerpprotocol.

38. De VTC wijst op de mededeling van persoonsgegevens die zal gebeuren in het kader van de subsidiedatabank van 
het Departement Financiën en Begroting. Deze gegevensstroom dient ook vermeld en beschreven te worden.

39. Krachtens artikel 5.1, e) AVG mogen persoonsgegevens niet langer worden bewaard, in een vorm die het mogelijk 
maakt de betrokkenen te identificeren, dan noodzakelijk voor de verwezenlijking van de doeleinden waarvoor zij 
worden verwerkt.

40. Wat de bewaartermijn betreft, voorziet het Ontwerp:

Art. 4.

Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens bij de verwerking met het oog op 
archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, conform 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende 
de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het 
vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de toekenning van het Vlaams zorgkrediet, 
bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of de weigering van het recht op een onderbrekingsuitkering.

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling conform 
de burgerrechtelijke verjaringstermijn van 10 jaar en art. III.87, §1/1, derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 
december 2018.

Art. 8.

In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 137quinquies ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking 
met het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 
27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 

8 Artikelen 5 en 8 van de wet van 8 augustus 1983 tot regeling van een Rijksregister van de natuurlijke personen
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persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG 
(algemene verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van 
het Vlaams opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of weigering.”. 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling conform 
de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Art. 12.

In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden opgevraagd, worden niet langer bewaard 
dan nodig is voor de doeleinden waarvoor ze worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na de 
verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwerkingsverantwoordelijke behoren.”. 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van één jaar na de verjaring van alle 
vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwerkingsverantwoordelijke behoren. 

Art. 18.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de latere verwerking 
met het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 
27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG 
(algemene verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden 
verwerkt voor de erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar, vermeld in artikel 28/1, bewaard 
gedurende een termijn van tien jaar na de intrekking of schrapping van de erkenning als uitzendbureau en de 
registratie als sportmakelaar.”. 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na intrekking of schrapping van 
de erkenning conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, 
derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Art. 22.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 een artikel 49/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt door de instantie of dienst van de Vlaamse 
administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of herberekening van de 
ondersteuning, vermeld in hoofdstuk 4.”.

677 (2025-2026) – Nr. 1	 62

Vlaams Parlement



25
VTC/A/W/2025/052/MH 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling of 
herber(ekening) conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, 
derde lid, van het Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Art. 27.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30quater ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met 
het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in het kader van dit decreet worden 
verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 30bis van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar.”. 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van 5 jaar om de uniformiteit te waarborgen met 
het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs.

Art. 31.

In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na het aflopen van de kwaliteitsregistratie.”. 

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling conform de 
gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Art. 34.

In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de opleidingscheques, 
bewaard tot tien jaar na de verstrekking of weigering van opleidingscheques aan de werknemer.”.

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:
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Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling of weigering 
conform de gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

Art. 37.

In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens voor de verwerking met het 
oog op archivering in het algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens die worden verwerkt bij de toekenning van een project, 
bewaard tot tien jaar na de beëindiging van een project.”.

De memorie verantwoordt de termijn als volgt:

Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor en termijn van 10 jaar tot na de laatste betaling conform de 
gemeenrechtelijke verjaringstermijn voor persoonlijke rechtsvorderingen en art. III.87, §1/1, derde lid, van het 
Bestuursdecreet van 7 december 2018.

41. De VTC meent dat de verantwoording van artikel 27 niet afdoende is en vraagt om dit in de memorie aan te passen.

6. Juistheid

42. Persoonsgegevens moeten juist zijn en zo nodig worden geactualiseerd (artikel 5, 1, d) AVG).

43. Het Ontwerp bevat geen bepalingen hierover. De VTC beveelt aan dat de verwerkingsverantwoordelijke hiertoe de 
nodige maatregelen neemt.

7. Rechten van de betrokkenen en transparantie

44. Artikel 12 AVG bepaalt dat de verwerkingsverantwoordelijke passende maatregelen neemt opdat de betrokkene de 
in de artikelen 13 en 14 AVG bedoelde informatie en de in de artikelen 15 tot en met 22 en artikel 34 AVG bedoelde 
communicatie in verband met de verwerking in een beknopte, transparante, begrijpelijke en gemakkelijk 
toegankelijke vorm en in duidelijke en eenvoudige taal ontvangt.

45. De VTC is van oordeel dat het aanbevolen is om het Ontwerp aan te vullen met de verplichting om de vermeldingen
zoals bedoeld in het vorige randnummer, zodat de betrokkenen goed geïnformeerd worden over de verwerking van 
hun persoonsgegevens en het voor de betrokkenen duidelijk is wat hun rechten zijn en tot wie zij zich moeten richten 
voor de uitoefening van hun rechten

8. Beveiligingsmaatregelen

46. Artikel 32 AVG verplicht de verwerkingsverantwoordelijke om gepaste technische en organisatorische maatregelen 
te treffen die nodig zijn voor de bescherming van de persoonsgegevens. Deze maatregelen moeten een passend 
beveiligingsniveau verzekeren rekening houdend, enerzijds, met de stand van de techniek ter zake en de kosten voor 
het toepassen van de maatregelen en, anderzijds, met de aard van de te beveiligen gegevens en de potentiële risico’s.
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47. De VTC wijst erop dat aangezien de gegevens bijzondere categorieën van persoonsgegevens betreft een bijzondere 
aandacht vereist is inzake informatieveiligheid.

48. Artikel 32 AVG wijst op een aantal voorbeeldmaatregelen om, waar passend, een op het risico afgestemd 
beveiligingsniveau te waarborgen:

de pseudonimisering en versleuteling van persoonsgegevens; 
het vermogen om op permanente basis de vertrouwelijkheid, integriteit, beschikbaarheid en veerkracht 
van de verwerkingssystemen te garanderen; 
het vermogen om bij een fysiek of technisch incident de beschikbaarheid van en de toegang tot de 
persoonsgegevens tijdig te herstellen; 
een procedure voor het op gezette tijdstippen testen, beoordelen en evalueren van de doeltreffendheid 
van de technische en organisatorische maatregelen ter beveiliging van de verwerking.

49. Voor de concrete uitwerking hiervan wijst de VTC op de aanbeveling9 ter voorkoming van gegevenslekken en op de 
referentiemaatregelen10 die bij elke verwerking van persoonsgegevens in acht zouden moeten worden genomen. De 
VTC benadrukt ook het belang van een behoorlijk gebruikers- en toegangsbeheer11 en een logging van de toegangen 
zodat de functionaris en de toezichthouders kunnen controleren wie wanneer toegang had tot welke gegevens, wat 
zijn/haar acties waren en waarom12. 

50. Voor zover er gedacht wordt aan het gebruik van cloudtoepassingen, verwijst de VTC naar haar adviezen en 
aanbevelingen daarover.13

51. In principe moet de specificering van maatregelen niet in de wetgeving worden opgenomen. Wanneer de 
decreetgever of in een later stadium (mits delegatie), de Vlaamse Regering echter vermoedt dat de gepaste 
maatregelen niet gerealiseerd zullen worden zonder dit aan de betrokken instanties expliciet op te leggen, dan moet 
dat wel gebeuren.14

III. BESLUIT

52. De VTC is van oordeel dat het voorgelegde voorontwerp voldoende waarborgen zou kunnen bieden wat de 
bescherming van de persoonsgegevens van de betrokkenen betreft, op voorwaarde dat daarin volgende elementen 
bijkomend worden geïmplementeerd, inzonderheid:

- De juiste rechtvaardigingsgrond weerhouden in het Ontwerp of de memorie en in voorkomend geval de taak 
van algemeen belang benoemen (luik 2);

- Het zwaarwegend belang van artikel 36 verder omschrijven en verantwoorden in de memorie (luik 2);
- Een gegevensbeschermingseffectenbeoordeling uitvoeren telkens wanneer dit vereist is (luik 4);
- De persoonsgegevens van artikel 13 concretiseren (luik 5);
- De verantwoording van de bewaartermijn van artikel 27 aanpassen in de memorie (luik 5);
- De gegevensuitwisseling bedoeld in randnummer 34 verduidelijken (luik 5);

9 Aanbeveling CBPL nr. 01/2013

(https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/publications/aanbeveling-nr.-01-2013.pdf )

10 Referentiemaatregelen CBPL voor de beveiliging van elke verwerking van persoonsgegevens, Versie 1.0 
(https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/publications/nota-inzake-de-beveiliging-van-persoonsgegevens.pdf) 

11 Zie ook Aanbeveling CBPL nr. 01/2008 

(https://www.gegevensbeschermingsautoriteit.be/publications/aanbeveling-nr.-01-2008.pdf ) 

Verschillende instanties kunnen hiervoor aangepaste technologische oplossingen bieden (zoals bijvoorbeeld de Kruispuntbank van 
de Sociale zekerheid).

12 Audit trailing of beveiligd controlespoor.

13 https://www.vlaanderen.be/vlaamse-toezichtcommissie/domeinen/cloud

14 Dit kan eventueel ook in een ministerieel besluit of een omzendbrief.
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53. De VTC herinnert eraan dat er ook gezorgd moet worden voor de juistheid van de gegevens, 
transparantiemaatregelen en gepaste veiligheidsmaatregelen.

Hans Graux,
Voorzitter VTC
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vragen naar/e-mail 
secretariaat Vlaams Partnerschap Duaal Leren    
Karlien Winnelinckx/ karlien.winnelinckx@vlaanderen.be 
Maxime Liesenborghs/maxime.liesenborghs@ond.vlaanderen.be  

Betreft: Advies van het Vlaams Partnerschap Duaal Leren n.a.v. voorontwerp van decreet tot wijziging van 
diverse bepalingen wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden werk, competenties en sociale 
economie 

Geachte minister, 
 
 
Op 18/07/2025 keurde de Vlaamse Regering het voorontwerp van decreet principieel goed dat de verwerkingen 
van persoonsgegevens in de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie in overeenstemming brengt 
met de Europese verordening (EU) 2016/679 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband 
met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens (algemene 
verordening gegevensbescherming) door de essentiële elementen van de verwerkingen te regelen.  
 
Om rechtsonzekerheid te voorkomen en conform artikel 6.3 AVG, artikel 8 EVRM en artikel 22 van de Grondwet, 
beveelt de toezichthoudende autoriteit aan dat decreten die verwerkingen onder artikel 6.1, c) of e) AVG 
omkaderen, de volgende essentiële elementen expliciet opnemen:  
• de aanduiding van de verwerkingsverantwoordelijke(n);  
• het doel van de verwerking;  
• de types of categorieën van te verwerken persoonsgegevens;  
• de categorieën betrokkenen;  
• de entiteiten waaraan en doeleinden waarvoor de persoonsgegevens mogen worden verstrekt;  
• de bewaartermijn.  
 
Het voorontwerp van decreet beoogt alle maatregelen binnen de beleidsvelden werk, competenties en sociale 
economie in overeenstemming te brengen met de AVG en legt daarom de essentiële elementen vast, tenzij deze 
reeds voor de betreffende maatregel zijn bepaald.  
 

 
Vlaams Partnerschap Duaal Leren 
p/a Departement Werk, Economie, 
Wetenschap, Innovatie en Sociale 
Economie (WEWIS)  
Simon Bolivarlaan 17, box 345,  
1000 Brussel  

Aan Mevrouw Zuhal Demir  
Vlaams minister van Onderwijs, Justitie en Werk  
Koning Albert II laan 7  
1210 Sint-Joost-ten-Node 

677 (2025-2026) – Nr. 1	 68

Vlaams Parlement



 

pagina 2 van 3 

Dit voorontwerp omvat eveneens wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde 
aspecten van alternerende opleidingen (artikels 23 – 27) en wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot 
regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs (artikel 38). 
 
Na deze principiële goedkeuring van dit voorontwerp van decreet werd dit voor advies voorgelegd aan het 
Vlaams Partnerschap Duaal Leren.  
 
Concreet gaat het om deze artikelen (uittreksel uit de memorie van toelichting):  
 
Hoofdstuk 8. Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende 
opleidingen 
 
Dit hoofdstuk betreft de essentiële elementen van gegevensverwerking in het kader van duaal leren in het 
secundair onderwijs. 
 
Artikel 23. 
Artikel 23 voegt de naam, de voornaam, het rijksregisternummer, het adres, de nationaliteit van de leerling en 
in voorkomend geval de naam van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling toe als gegevens die vermeld 
worden in de overeenkomst van alternerende opleidingen. 
Artikel 24. 
Dit artikel voegt een nieuw hoofdstuk “Bepalingen over gegevensverwerking” in. 
Artikel 25. 
Dit artikel duidt de verantwoordelijke(n) voor de verwerking aan en de doeleinden van de verwerking. 
Artikel 26. 
Dit artikel bepaalt welke categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt en met welke instanties er 
gegevens worden uitgewisseld. 
Artikel 27. 
Dit artikel regelt de bewaartermijn. Er wordt gekozen voor een termijn van 5 jaar om de uniformiteit te 
waarborgen met het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in 
het volwassenenonderwijs. 
 
Hoofdstuk 12. Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale 
opleidingen in het volwassenenonderwijs 
Artikel 38. 
In artikel 39 worden de identificatiegegevens toegevoegd als persoonsgegevens die verwerkt worden in kader 
van het decreet van 25 maart 2002 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het 
volwassenenonderwijs. 
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Vanuit het Vlaams Partnerschap Duaal Leren zien we geen bezwaar bij de aanvullende bepalingen die 
voorgesteld worden om te wijzigingen met betrekking tot: 

- wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende 
opleidingen (artikels 23 – 27)  

- wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen 
in het volwassenenonderwijs (artikel 38). 

We vragen wel om de artikelnummers waar naar verwezen wordt, nog eens na te kijken in de Memorie van 
Toelichting en het Ontwerp van Decreet. 
 
 
Met vriendelijke groeten, 
 
 
 
 
 
Ben Lambrechts, 
Voorzitter Vlaams Partnerschap Duaal Leren 
 
 
 
 
 

Ben 
Lambrechts 
(Signature)

Digitaal ondertekend 
door Ben Lambrechts 
(Signature) 
Datum: 2025.09.15 
09:49:35 +02'00'
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Ontwerp van decreet tot wijziging van diverse bepalingen, 
wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden 
werk, competenties en sociale economie 
 
 
Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, 
Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en 
Zeevisserij en de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk 
 
Na beraadslaging, 
 
 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 
 
 
De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij en de 
Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk zijn ermee belast, in naam van de 
Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te dienen, 
waarvan de tekst volgt: 
 
Hoofdstuk 1. Inleidende bepaling 
 
Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid. 
 
Hoofdstuk 2. Algemene bepaling  
 
Art. 2. De gegevensverwerking van persoonsgegevens in de beleidsvelden werk, 
competenties en sociale economie gebeurt, naast de specifieke doeleinden die in 
de regelgeving vastgelegd zijn, ook in het kader van de volgende algemene 
doeleinden: 

 1° de behandeling van dossiers; 
2°  het toezicht, de controle en de sanctionering; 
3° het contact met de betrokkene, vermeld in artikel 4, 1), van verordening 

(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming); 

4° de voorbereiding, evaluatie en uitvoering van beleid; 
5°  de rapportering; 
6° het gebruik voor statistische doeleinden; 
7° de openbaarmaking van datasets met het oog op wetenschappelijk 

onderzoek en bevorderen van transparantie over de toekenning en 
aanwending van subsidiemiddelen aan externe partijen. 

VR 2025 1411 DOC.1031/2
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Hoofdstuk 3. Vlaams zorgkrediet 
 
Art. 3. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
in het kader van de toekenning van de onderbrekingsuitkeringen voor 
zorgkrediet, vermeld in het besluit van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot 
toekenning van onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet. 
 

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor 
zorgkrediet aanvraagt, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking 
van de persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van de aanvraag van 
het Vlaams zorgkrediet. 

Art. 4. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het 
personeelslid: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens; 
3° de tewerkstellingsgegevens; 
4° de financiële gegevens; 
5° de gegevens over de gezinssamenstelling en afstamming; 
6° de opleidingsgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het gezinslid of 
familielid van het personeelslid: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de gezondheidsgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de volgende gegevens uit met de volgende instanties: 
1° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het 

Rijksregister van de natuurlijke personen; 
2° de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale 

Zekerheid en het Algemeen Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders; 
3° de gegevens vermeld in het eerste lid, 4° met de Rijksdienst voor 

Arbeidsvoorziening en de Federale Pensioendienst. 
 
Art. 5. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens bij de verwerking met het oog op archivering in het algemeen 
belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
conform artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees 
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 

677 (2025-2026) – Nr. 1	 73

Vlaams Parlement



 
Pagina 3 van 16 

persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de toekenning van het 
Vlaams zorgkrediet, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of de weigering 
van het recht op een onderbrekingsuitkering. 

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende 
sociale bepalingen 
 
Art. 6. In hoofdstuk IV, afdeling 6, van de herstelwet van 22 januari 1985 
houdende sociale bepalingen wordt een onderafdeling 5bis ingevoegd, die luidt 
als volgt: 
 
“Onderafdeling 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 7. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IV, afdeling 6, onderafdeling 5bis, 
ingevoegd bij artikel 5, een artikel 137ter ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 137ter. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
in het kader van het recht op Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de 
werkgever. 
 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als 
vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde verordening voor de verwerking van 
persoonsgegevens in het kader van de attestering door de 
opleidingsverstrekker.”. 
 
Art. 8. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 
137quater ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Art. 137quater. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de 
Vlaamse Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
werknemer: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de opleidingsgegevens; 
3° de dimona- en DmfA-gegevens; 
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding; 
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het 

persoonlijk ontwikkelingsplan. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werkgever: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de financiële gegevens. 
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De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
opleidingsverstrekker: 
1° de identificatie- en contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de volgende instanties: 
1° de opleidingsverstrekker; 
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”. 
 
Art. 9. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 
137quinquies ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van het Vlaams 
opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of weigering.”.  
 
Hoofdstuk 5. Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de 
tewerkstelling van buitenlandse werknemers 
 
Art. 10. In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 
buitenlandse werknemers wordt een hoofdstuk IX/1 ingevoegd, dat luidt als 
volgt: 
 
“Hoofdstuk IX/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 11. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IX/1, ingevoegd bij artikel 9, een 
artikel 20/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/1. De bevoegde overheid is de verwerkingsverantwoordelijke voor de 
verwerking van persoonsgegevens als vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming) in het kader van: 
1° de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid; 
2° de weigering en intrekking van toelatingen tot arbeid; 
3° de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V;  
4° het advies, het toezicht en de sancties, vermeld in hoofdstuk VI, VII en 

VIII.”. 
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Art. 12. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/2. De volgende persoonsgegevens worden in het kader van de 
aanvragen en toekenningen van toelatingen tot arbeid verwerkt: 
1° de identificatie- en de contactgegevens; 
2° de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke 

situatie; 
3° de financiële en de fiscale gegevens; 
4° de tewerkstellingsgegevens; 
5° de gegevens over de religieuze overtuiging van de buitenlandse 

bedienaars van erkende erediensten; 
6° de gegevens over de integratie en inburgering; 
7° de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties; 
8° de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke 

inbreuken in hoofde van de werkgever, de gastentiteit, hun bestuurders, 
de mandataris en de buitenlandse werknemer. 

 
De bevoegde overheid kan, tijdens het onderzoek van de aanvraag en tijdens de 
volledige geldigheidsduur van de toelating tot arbeid, binnen de beschikbare 
gegevens elke noodzakelijke informatie raadplegen over de gegevens vermeld in 
het eerste lid. 
 
Onder beschikbare gegevens in het tweede lid wordt het volgende verstaan: de 
gegevens die zijn opgenomen in gegevensbanken waartoe, overeenkomstig de 
wetgeving die van toepassing is op de gegevensbank in kwestie, de bevoegde 
overheid die belast is met het onderzoek en de opvolging van de aanvragen voor 
een toelating tot arbeid, toegang heeft. 
 

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en 
hoofdstuk IV persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het 

samenwerkingsakkoord van 2 februari 2018 tussen de Federale Staat, het 
Waalse Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke 
Gewest en de Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coördinatie 
tussen het beleid inzake de toelatingen tot arbeid en het beleid inzake de 
verblijfsvergunningen en inzake de normen betreffende de tewerkstelling 
en het verblijf van buitenlandse arbeidskrachten; 

2° het Agentschap Innoveren en Ondernemen, opgericht bij het besluit van 
de Vlaamse Regering van 7 oktober 2005 aangaande het Agentschap 
Innoveren en Ondernemen; 

3° het Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen, opgericht bij het 
decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaams Agentschap voor 
Internationaal Ondernemen"; 

4° de Federatie der Belgische Diamantbeurzen vzw; 
5° de dienst van de Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand 

en Energie die belast is met het toezicht op de diamantsector, vermeld in 
artikel 169, § 1, van de programmawet van 2 augustus 2002; 

6° de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, 
opgericht bij het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
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publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”; 

7° het Agentschap Binnenlands Bestuur, opgericht bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 28 oktober 2005 tot oprichting van het intern 
verzelfstandigd agentschap "Agentschap voor Binnenlands Bestuur"; 

8° het agentschap Sport Vlaanderen, vermeld in artikel 3 van het decreet van 
7 mei 2004 betreffende het intern verzelfstandigd agentschap met 
rechtspersoonlijkheid “Sport Vlaanderen”; 

9° het Departement Cultuur, Jeugd en Media, vermeld in artikel 24, §1, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot 
de organisatie van de Vlaamse administratie.”; 

10° het Agentschap Integratie en Inburgering, vermeld in artikel 17, §2, 7°, 
van het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking 
tot de organisatie van de Vlaamse administratie. 

 
Art. 13. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden 
opgevraagd, worden niet langer bewaard dan nodig is voor de doeleinden 
waarvoor ze worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na 
de verjaring van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de 
verwerkingsverantwoordelijke behoren.”.  
 
Hoofdstuk 6. Wijzigingen van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap "Vlaamse 
Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding" 
 
Art. 14. In het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor 
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding” wordt een artikel 4/2 ingevoegd, dat 
luidt als volgt: 
 
“Art. 4/2. §1. Om de taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening, 
vermeld in artikel 5, §1/1, eerste lid, 13°, b), te realiseren, verwerkt de VDAB de 
persoonsgegevens van: 
1° de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de 

gemandateerde onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van 
de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende de 
loopbaanbegeleiding; 

2° de personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers 
die de dienstverlening uitvoeren in opdracht van de gemandateerde 
onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 17 mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding. 

 
§2. De VDAB verwerkt de volgende persoonsgegevens: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens; 
3° de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat 

stellen om de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5, 
§2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende 
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loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na 
te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5° en 8°, zijn 
vervuld. 

 
§3. De VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens conform 
paragraaf 1 en paragraaf 2 op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in 
artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de 
Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije 
verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene 
verordening gegevensbescherming).”. 
 
Hoofdstuk 7. Wijzigingen van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004 
 
Art. 15. Aan artikel 8/3 van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004, ingevoegd bij het decreet van 27 oktober 2023, wordt een punt 
18° toegevoegd, dat luidt als volgt: 

“18° de gegevens met betrekking tot onderwijs.”. 

Art. 16. Aan artikel 8/4, eerste lid, van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het 
decreet van 27 oktober 2023, wordt een punt 14° toegevoegd, dat luidt als volgt: 

“14° de gegevens met betrekking tot onderwijs met het Agentschap voor Hoger 
Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen, opgericht bij 
het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2009 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenenonderwijs, 
Kwalificaties en Studietoelagen.”. 

Hoofdstuk 8. Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de 
private arbeidsbemiddeling 
 
Art. 17. In het decreet van 10 december 2010 betreffende de private 
arbeidsbemiddeling wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:  
 
“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 18. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 14, 
een artikel 28/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/1. De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als 
vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees 
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en 
betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de verwerking 
van persoonsgegevens, vermeld in artikel 28/2, voor de erkenning als 
uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar.”. 
 
Art. 19. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
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“Art. 28/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de financiële en fiscale gegevens; 
3° de strafrechtelijke gegevens; 
4° de gegevens over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en 

die worden geregistreerd bij de sportorganisaties, die gevestigd zijn op 
het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken 
of waarbij een sportmakelaar zich kan laten registreren;  

5° de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd 
door de sportorganisaties, vermeld in punt 4°.”. 

 
Art. 20. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/3. In het kader van de taken, vermeld in dit decreet, wisselt de 
verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 28/1 van dit decreet, de 
volgende persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met de Rijksdienst voor 

Sociale Zekerheid; 
2° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met het Sociaal Fonds 

voor de Uitzendkrachten;  
3° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 2° en 3°, met de 

adviescommissie;  
4° de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 4° en 5°, met de sportfederaties 

die gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als 
sportmakelaar uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich kan laten 
registreren.”. 

 
Art. 21. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de latere verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
erkenning als uitzendbureau en de registratie als sportmakelaar, vermeld in 
artikel 28/1, bewaard gedurende een termijn van tien jaar na de intrekking of 
schrapping van de erkenning als uitzendbureau en de registratie als 
sportmakelaar.”.  
 
Hoofdstuk 9. Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk 
bij collectieve inschakeling  
 
Art. 22.  In het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve 
inschakeling wordt een hoofdstuk 9/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
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“Hoofdstuk 9/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 23. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hoofdstuk 9/1, 
ingevoegd bij artikel 19, een artikel 49/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
voor de aanvraag en de toekenning van de werkondersteunende maatregelen, 
vermeld in artikel 9 van dit decreet, de organisatieondersteunende maatregelen, 
vermeld in artikel 19, eerste lid, van dit decreet, en de 
infrastructuurondersteuning, vermeld in artikel 21, eerste lid, van dit decreet. 
 

De VDAB is verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van 
de voormelde verordening, voor de verwerking van de persoonsgegevens in het 
kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie als vermeld in dit 
decreet.”. 
 
Art. 24. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde 
hoofdstuk 9/1 een artikel 49/2 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/2. De volgende categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt 
door de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst: 
1° van de doelgroepwerknemer: 

a) de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer; 
b) de behoefte aan werkondersteunende maatregelen; 
c) de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe de 

doelgroepwerknemer behoort; 
d) de tewerkstellingsgegevens; 
e) de dimona- en DmfA-gegevens; 

2° van de begeleider: 
a) de tewerkstellingsgegevens; 
b) de gegevens over de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 15, 

vierde lid; 
c) de DmfA-gegevens. 

 
Om zijn taken in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en 

evaluatie in het kader van dit decreet uit te voeren, verwerkt de VDAB: 
1° de persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer, vermeld in artikel 4/1 

van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor 
Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, die daarvoor noodzakelijk en 
relevant zijn; 
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2° de contactgegevens en de tewerkstellingsgegevens van de 
doelgroepwerknemer.  
 
De persoonsgegevens, vermeld in het tweede lid, zijn de 

persoonsgegevens die nodig zijn: 
1° om de behoefte aan werkondersteunende maatregelen vast te stellen en 

te evalueren; 
2° voor de bemiddeling en toeleiding van de doelgroepwerknemer door de 

VDAB in het kader van dit decreet. 
 

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, de volgende 
persoonsgegevens uit met de volgende instanties: 
1° met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer; 
2° met de VDAB: de behoefte aan de werkondersteunende maatregelen die 

de VDAB heeft vastgesteld; 
3° met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid: de dimona-gegevens en de 

DmfA-gegevens; 
4° met het maatwerkbedrijf in het kader van rapportering: de 

identificatiegegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan 
werkondersteunende maatregelen, de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, 
waartoe de doelgroepwerknemer behoort en de tewerkstellingsgegevens. 

 
Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de VDAB de volgende 

persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer uit met de volgende instanties: 
1° met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer; 
2° met de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 

Regering aanwijst: de behoefte aan werkondersteunende maatregelen die 
de VDAB heeft vastgesteld; 

3° met de maatwerkbedrijven: de gegevens die noodzakelijk en relevant zijn 
voor de uitvoering door de VDAB en de maatwerkbedrijven van hun taken 
in het kader van dit decreet.”. 

 
Art. 25. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 
29 maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde 
hoofdstuk 9/1 een artikel 49/3 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt door de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, bewaard tot tien jaar 
na de laatste betaling of herberekening van de ondersteuning, vermeld in 
hoofdstuk 4, van dit decreet.”. 
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Hoofdstuk 10. Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen 
 
Art. 26. In artikel 10, eerste lid, van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling 
van bepaalde aspecten van alternerende opleidingen wordt punt 4° vervangen 
door wat volgt: 
 
“4° de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de 
nationaliteit van de leerling en, in voorkomend geval, de voor- en achternaam 
van de wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;”. 
 
Art. 27. In hetzelfde decreet wordt een hoofdstuk 5bis ingevoegd, dat luidt als 
volgt:  
 
“Hoofdstuk 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 28. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5bis, ingevoegd bij artikel 24, 
een artikel 30bis ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art.30bis. De verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 4, 7), van 
verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 
2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), is: 
1° de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 

Regering aanwijst voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader 
van de datakoppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het 
waarborgen van de kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en 
evaluatie van duale opleidingen; 

2° het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van 
persoonsgegevens conform artikel 13, 7° en 8°; 

3° de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader 
van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel 
3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 11; 

4° de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het 
kader van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in 
artikel 3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”. 

 
Art. 29. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30ter 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 30ter. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de gegevens, vermeld in artikel 7, §1, eerste lid, 1°; 
2° de gegevens, vermeld in artikel 10; 
3° de gegevens over de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de 

leerling; 
4° de identificatiegegevens van de mentor. 
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Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in 
het eerste lid, 3°, uit met het Departement Werk, Economie, Wetenschap, 
Innovatie en Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren. 
 

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor 
Onderwijsdiensten: het Agentschap voor Onderwijsdiensten, opgericht bij het 
besluit van de Vlaamse Regering van 2 september 2005 tot oprichting van het 
intern verzelfstandigd agentschap “Agentschap voor Onderwijsdiensten”.”.   
 
Art. 30. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 
30quater ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in het kader van dit decreet 
worden verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 30bis van dit decreet, 
bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na de beëindiging van de 
overeenkomst, vermeld in artikel 3.”.  
 
Hoofdstuk 11. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het 
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en 
Sociale Economie 
 
Art. 31. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en 
registratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale 
Economie wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”. 
 
Art. 32. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 28, 
een artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 13/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
voor de registratie van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor 
werk en sociale economie.”. 
 
Art. 33. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
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“Art. 13/2. De volgende persoonsgegevens van de dienstverlener die een 
aanvraag tot kwaliteitsregistratie indient, worden verwerkt in het kader van dit 
decreet: 
1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de VDAB.”. 
 
Art. 34. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die in het kader van dit decreet worden verwerkt voor de 
doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na het 
aflopen van de kwaliteitsregistratie.”.  
 
Hoofdstuk 12. Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de 
opleidingscheques voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting 
voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het 
beleidsdomein Werk en Sociale Economie 
 
Art. 35. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques 
voor werknemers, de invoering van een registratieverplichting voor 
sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het 
beleidsdomein Werk en Sociale Economie wordt een artikel 2/1 ingevoegd, dat 
luidt als volgt: 
 
“Art. 2/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), 
voor de toekenning van opleidingscheques.  
 

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor 
de verwerking van de persoonsgegevens in het kader van de 
inleveringsprocedure voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.”. 
 
Art. 36. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/2 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
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“Art. 2/2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werknemer: 
1° de identificatie- en contactgegevens; 
2° de opleidingsgegevens; 
3° de dimona-gegevens; 
4° de gegevens over de inschrijving voor een opleiding; 
5° de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het 

persoonlijk ontwikkelingsplan. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de 
opleidingsverstrekker: 
1° de identificatie- en contactgegevens. 
 

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit 
met de volgende instanties: 
1° de opleidingsverstrekkers; 
2° het Rijksregister van de natuurlijke personen; 
3° de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”. 
 
Art. 37. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt in het kader van de opleidingscheques, 
bewaard tot tien jaar na de verstrekking of weigering van opleidingscheques aan 
de werknemer.”. 
 
Hoofdstuk 13. Wijzigingen van het programmadecreet van 23 december 2021 bij 
de begroting 2022 
 
Art. 38. In hoofdstuk 7 van het programmadecreet van 23 december 2021 bij de 
begroting 2022 wordt een artikel 82/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 

“Art. 82/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de 
bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking van 
persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
voor de aanvraag van en de rapportering over projecten met een doel als 
vermeld in artikel 82, §1. 
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De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke 
voor de verwerking in het kader van de uitvoering van en rapportering over 
projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.”. 
 
Art. 39. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/2 ingevoegd, 
dat luidt als volgt: 
 
“Art. 82/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt: 
1° van het partnerschap: 

a) de contactgegevens; 
b) de financiële gegevens; 

2° van het personeelslid van het partnerschap: 
a) de identificatiegegevens; 
b) de contactgegevens; 
c) de tewerkstellingsgegevens; 
d) de financiële gegevens; 

3° van de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale 
partnerschappen, vermeld in artikel 82, §1, eerste lid: 

e) de identificatiegegevens; 
f) de demografische gegevens; 
g) de opleidingsgegevens; 
h) de tewerkstellingsgegevens; 
i) de financiële gegevens; 
j) de gezondheidsgegevens.”. 

 
Art. 40. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd, 
dat luidt als volgt: 
 
“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het 
algemeen belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische 
doeleinden, vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het 
Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), worden de 
persoonsgegevens die worden verwerkt bij de toekenning van een project, 
bewaard tot tien jaar na de beëindiging van een project.”. 

Hoofdstuk 14. Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs 
 
Art. 41. Aan artikel 28, eerste lid, van het decreet van 25 maart 2022 tot 
regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het 
volwassenenonderwijs wordt een punt 4° toegevoegd, dat luidt als volgt: 
 
“4° de identificatiegegevens van de mentor.”. 
 
Art. 42. In artikel 29 van hetzelfde decreet worden de woorden “vijf jaar”  
vervangen door de woorden “vijf jaar na de beëindiging van de overeenkomst”.  
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Hoofdstuk 15. Wijzigingen van het decreet van 17 februari 2023 over de 
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid 
 
Art. 43. In artikel 11 van het decreet van 17 februari 2023 over de 
sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid wordt het eerste lid vervangen door wat volgt: 
 
“In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de 
sectorconsulent, vermeld in artikel 9, verwerkt: 
1° het INSZ-nummer; 
2° de naam; 
3° de DmfA-gegevens; 
4° de datum van overlijden.”. 
 
 
Brussel, (datum). 
 
 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 
 
 
 
 
 
 

Matthias DIEPENDAELE 
 
 

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij, 

 
 
 
 
 
 

Hilde CREVITS 
 
 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk, 
 
 
 
 
 
 

Zuhal DEMIR 
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RAAD VAN STATE 
afdeling Wetgeving 

advies 78.506/16 
van 22 december 2025 

over 

een voorontwerp van decreet ‘tot wijziging van diverse 
bepalingen, wat betreft de gegevensverwerking in de 

beleidsvelden werk, competenties en sociale economie’
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Op 19 november 2025 is de Raad van State, afdeling Wetgeving, door de 
Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk verzocht binnen een termijn van dertig dagen 
een advies te verstrekken over een voorontwerp van decreet ‘tot wijziging van diverse bepalingen, 
wat betreft de gegevensverwerking in de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie’. 

Het voorontwerp is door de zestiende kamer onderzocht op 11 december 2025. De 
kamer was samengesteld uit Wouter PAS, wnd. kamervoorzitter, Toon MOONEN en 
Annelies D’ESPALLIER, staatsraden, Johan PUT, assessor, en Ilse ANNÉ, griffier. 

Het verslag is uitgebracht door Pieter AERTGEERTS, auditeur. 

Het advies, waarvan de tekst hierna volgt, is gegeven op 22 december 2025. 

* 
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1. Met toepassing van artikel 84, § 3, eerste lid, van de wetten op de Raad van State, 
gecoördineerd op 12 januari 1973, heeft de afdeling Wetgeving zich toegespitst op het onderzoek 
van de bevoegdheid van de steller van de handeling, van de rechtsgrond1, alsmede van de vraag of 
aan de te vervullen vormvereisten is voldaan. 

* 

STREKKING VAN HET VOORONTWERP 

2. Het om advies voorgelegde voorontwerp van decreet strekt tot het in 
overeenstemming brengen van de verwerkingen van persoonsgegevens in de beleidsvelden werk, 
competenties en sociale economie met de verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement 
en de Raad van 27 april 2016 ‘betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met 
de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrij verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming)’ (hierna: 
de AVG) en met artikel 22 van de Grondwet door de essentiële elementen van die verwerkingen te 
regelen. 

 Het voorontwerp bevat een bepaling die algemene doeleinden van de verwerking 
van persoonsgegevens in de voormelde beleidsvelden vaststelt (artikel 2 van het voorontwerp). 
Voorts worden de essentiële elementen van de verwerking van persoonsgegevens in het kader van 
het Vlaams zorgkrediet vastgesteld (artikelen 3 tot 5). 

 Daarnaast regelt het voorontwerp de essentiële elementen van de verwerking van 
persoonsgegevens door wijzigingen door te voeren in de volgende wetten en decreten: 

- de herstelwet van 22 januari 1985 ‘houdende sociale bepalingen’ (artikelen 6 tot 9); 
- de wet van 30 april 1999 ‘betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers’ 

(artikelen 10 tot 13); 
- het decreet van 7 mei 2004 ‘tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven extern 

verzelfstandigd agentschap 'Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding'’ (artikel 14); 

- het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004 (artikelen 15 en 16); 
- het decreet van 10 december 2010 ‘betreffende de private arbeidsbemiddeling’ (artikelen 17 

tot 21); 
- het decreet van 12 juli 2013 ‘betreffende maatwerk bij collectieve inschakeling’ 

(artikelen 22 tot 25); 
- het decreet van 10 juni 2016 ‘tot regeling van bepaalde aspecten van alternerende 

opleidingen’ (artikelen 26 tot 30); 
- het decreet van 29 maart 2019 ‘betreffende het kwaliteits- en registratiemodel van 

dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale Economie’ (artikelen 31 tot 34); 

 
1 Aangezien het om een voorontwerp van decreet gaat, wordt onder “rechtsgrond” de overeenstemming met de hogere 
rechtsnormen verstaan. 
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- het decreet van 29 maart 2019 ‘betreffende de opleidingscheques voor werknemers, de 
invoering van een registratieverplichting voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse 
andere bepalingen inzake het beleidsdomein Werk en Sociale Economie’ (artikelen 35 
tot 37); 

- het programmadecreet van 23 december 2021 ‘bij de begroting 2022’ (artikelen 38 tot 40); 
- het decreet van 25 maart 2022 ‘tot regeling van bepaalde aspecten van duale opleidingen in 

het volwassenenonderwijs’ (artikelen 41 en 42); 
- het decreet van 17 februari 2023 ‘over de sectorconvenants en de intersectorale convenants 

in het kader van het Vlaamse werkgelegenheidsbeleid’ (artikel 43). 

VORMVEREISTEN 

3. Het voorontwerp bevat bepalingen die de verwerking van persoonsgegevens regelen 
in de context van de voorkoming, het onderzoek, de opsporing en de vervolging van strafbare 
feiten,2 waarvoor het advies van een bevoegde toezichthoudende autoriteit voor de verwerking van 
persoonsgegevens in de zin van artikel 3, 1) en 2), van de richtlijn strafgegevens3 moet worden 
ingewonnen vooraleer het voorontwerp doorgang kan vinden.4 

 Daarover bevraagd heeft de gemachtigde aangegeven dat wordt betwist dat de 
richtlijn strafgegevens van toepassing is, omdat de federale wetgever bij de omzetting ervan op 
exhaustieve wijze de overheden heeft aangeduid die onder die richtlijn zouden vallen (in artikel 26, 
7°, van de Gegevensbeschermingswet). In tegenstelling tot wat de gemachtigde aanvoert, is de 
Raad van State evenwel van oordeel dat die richtlijn een algemene draagwijdte heeft en dat de in 

 
2 Zie artikel 2, 2°, van het voorontwerp, dat als doelstelling voor de gegevensverwerking in de genoemde beleidsvelden 
ook opsomt “het toezicht, de controle en de sanctionering”. Het voorontwerp organiseert tevens nieuwe verwerkingen 
van persoonsgegevens gelet op de toevoeging van de verwerking van “de gegevens met betrekking tot onderwijs” aan 
de lijst vervat in artikel 8/3 van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004 (artikel 15 van het 
voorontwerp) en de uitwisseling van die gegevens met betrekking tot onderwijs met het Agentschap voor Hoger 
Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen, opgericht bij het besluit van de Vlaamse Regering 
van 24 april 2009 ‘tot oprichting van het intern verzelfstandigd Agentschap voor Hoger Onderwijs, 
Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen’ (artikel 16). 
Zoals bepaald in artikel 1, 9°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 november 2023 ‘over de digitalisering 
van de handhaving van diverse Vlaamse regelgeving’ zijn de artikelen 4, 6 en 77 tot 80 van het Kaderdecreet Vlaamse 
Handhaving van 14 juli 2023 van toepassing op hoofdstuk II tot hoofdstuk IV/1 van het decreet houdende 
sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004. 
Luidens artikel 1/1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 november 2023 zijn de artikelen 4, 6 en 80 van 
het Kaderdecreet van toepassing op de processen-verbaal en verslagen van vaststelling die zijn opgesteld door de 
sociaalrechtelijke inspecteurs, vermeld in artikel 3, 10°, van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004, wegens de schending van de regelgeving, vermeld in artikel 2, § 1, van het voormelde decreet. Bijna 
alle door het voorontwerp gewijzigde wetten en decreten worden opgesomd in artikel 2, § 1, van het voormelde decreet. 
3 Richtlijn (EU) 2016/680 van het Europees parlement en de Raad van 27 april 2016 ‘betreffende de bescherming van 
natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens door bevoegde autoriteiten met het oog op 
de voorkoming, het onderzoek, de opsporing en de vervolging van strafbare feiten of de tenuitvoerlegging van straffen, 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Kaderbesluit 2008/977/JBZ van de Raad’ 
(hierna: richtlijn strafgegevens). Deze richtlijn werd in het interne recht enkel omgezet door titel 2 van de wet van 
30 juli 2018 ‘betreffende de bescherming van natuurlijke personen met betrekking tot de verwerking van 
persoonsgegevens’ (hierna: Gegevensbeschermingswet). 
4 Zie artikel 28 van de richtlijn strafgegevens. 
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de Gegevensbeschermingswet opgenomen opsomming van entiteiten niet als exhaustief kan 
worden beschouwd.5 

 Indien de aan de Raad van State voorgelegde tekst ten gevolge van het inwinnen van 
het voornoemde advies nog wijzigingen zou ondergaan,6 moeten de gewijzigde of toegevoegde 
bepalingen, ter inachtneming van het voorschrift van artikel 3, § 1, eerste lid, van de wetten op de 
Raad van State, aan de afdeling Wetgeving worden voorgelegd. 

ALGEMENE OPMERKINGEN 

4.1. Krachtens artikel 22 van de Grondwet geldt voor elke verwerking van 
persoonsgegevens en, meer in het algemeen, voor elke inmenging in het recht op het privéleven, 
dat het formeel legaliteitsbeginsel dient te worden nageleefd. Doordat artikel 22 van de Grondwet 
aan de bevoegde wetgever de bevoegdheid voorbehoudt om vast te stellen in welke gevallen en 
onder welke voorwaarden afbreuk kan worden gedaan aan het recht op eerbiediging van het 
privéleven, waarborgt het aan elke burger dat geen enkele inmenging in dat recht kan plaatsvinden 
dan krachtens regels die zijn aangenomen door een democratisch verkozen beraadslagende 
vergadering. Een delegatie aan een andere macht is evenwel niet in strijd met het 
wettelijkheidsbeginsel voor zover de machtiging voldoende nauwkeurig is omschreven en 
betrekking heeft op de tenuitvoerlegging van maatregelen waarvan de “essentiële elementen” 
voorafgaandelijk door de wetgever vastgesteld zijn.7 

 Bijgevolg moeten de “essentiële elementen” van de verwerking van 
persoonsgegevens in het decreet zelf worden vastgelegd. In dat verband is de afdeling Wetgeving 
van oordeel dat ongeacht de aard van de betrokken aangelegenheid, de volgende elementen in 
beginsel “essentiële elementen” uitmaken: 1°) de categorie van verwerkte gegevens; 2°) de 
categorie van betrokken personen; 3°) de met de verwerking nagestreefde doelstelling; 4°) de 

 
5 De Gegevensbeschermingsautoriteit is bevoegd omdat de Vlaamse Toezichtcommissie voor de verwerking van 
persoonsgegevens (hierna: VTC), bedoeld in afdeling II van hoofdstuk III van het decreet van 18 juli 2008 ‘betreffende 
het elektronische bestuurlijke gegevensverkeer’ slechts werd aangewezen voor het verstrekken van adviezen in het 
licht van de AVG. Het Controleorgaan op de politionele informatie bedoeld in artikel 71 en titel 7 van de wet van 
30 juli 2018 is daarvoor evenmin bevoegd, gelet op de afbakening van de overheden ten aanzien van dewelke het 
orgaan het toezicht uitoefent (artikelen 59, § 1, tweede lid, en 71, § 1, derde lid, van die wet). Op grond van artikel 4, 
§ 2, tweede lid, van de wet van 3 december 2017 ‘tot oprichting van de Gegevensbeschermingsautoriteit’ is de 
Gegevensbeschermingsautoriteit residuair bevoegd om advies uit te brengen over ontwerpen die betrekking hebben op 
verwerking van de persoonsgegevens die onder het toepassingsgebied van de richtlijn strafgegevens vallen en waarvoor 
geen andere toezichthouder is aangewezen. Zie in die zin bv. adv.RvS 78.215/16 van 22 oktober 2025 over een 
voorontwerp van decreet ‘over de overdracht van de gemeenschapsinstellingen en het Vlaams detentiecentrum aan het 
Agentschap Justitie en Handhaving en tot wijziging van het decreet van 15 februari 2019 betreffende het 
jeugddelinquentierecht’, Parl.St. Vl. Parl. 2025-26, nr. 606/1, 59, opmerking 4. 
6 Namelijk andere wijzigingen dan diegene waarvan in dit advies melding wordt gemaakt of wijzigingen die ertoe 
strekken tegemoet te komen aan hetgeen in dit advies wordt opgemerkt. 
7 Vaste rechtspraak van het Grondwettelijk Hof: zie inzonderheid GwH 18 maart 2010, nr. 29/2010, B.16.1; 
GwH 20 februari 2020, nr. 27/2020, B.17; GwH 4 december 2025, nr. 161/2025, B.22.3. 
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categorie van personen die toegang hebben tot de verwerkte gegevens; en 5°) de maximumtermijn 
voor het bewaren van de gegevens.8 

 Het Grondwettelijk Hof heeft daar nog aan toegevoegd dat, naast het formele 
wettigheidsvereiste, artikel 22 van de Grondwet, in samenhang gelezen met artikel 8 van het 
Europees Verdrag voor de rechten van de mens en met de artikelen 7, 8 en 52 van het Handvest 
van de grondrechten van de Europese Unie, de verplichting oplegt dat de inmenging in het recht 
op eerbiediging van het privéleven en in het recht op bescherming van persoonsgegevens in 
duidelijke en voldoende nauwkeurige bewoordingen wordt geformuleerd, die het mogelijk maken 
de hypothesen te voorzien waarin de wetgever een dergelijke inmenging in het recht op 
eerbiediging van het privéleven toestaat.9 Inzake de bescherming van de persoonsgegevens 
impliceert dat vereiste van voorzienbaarheid dat voldoende precies moet worden bepaald in welke 
omstandigheden de verwerkingen van persoonsgegevens zijn toegelaten.10 De rechtsgrond die de 
inmenging in die rechten toestaat, moet zelf de reikwijdte van de beperking op de uitoefening van 
het betrokken recht bepalen.11 

 Derhalve moet eenieder een voldoende duidelijk beeld kunnen hebben van de 
verwerkte gegevens, de bij een bepaalde gegevensverwerking betrokken personen en de 
voorwaarden voor en de doeleinden van de verwerking.12 

4.2. Het voorontwerp past in een regelgevend kader waarin de verwerking van 
persoonsgegevens enerzijds sectoraal wordt geregeld in een groot aantal inhoudelijke decreten 
binnen de beleidsvelden werk, competenties en sociale economie, en anderzijds onderworpen is 
aan overkoepelende handhavingsregelingen, in het bijzonder het decreet houdende 
sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004 en het Kaderdecreet Vlaamse Handhaving van 
14 juli 2023. Elk van deze regelingen kent een eigen werkingssfeer en logica, doch de onderlinge 
verhouding tussen de sectorale regelingen en de overkoepelende regelingen is op zichzelf reeds 
complex. 

 In dat verband leidt het voorontwerp tot bijkomende verwerkingen van 
persoonsgegevens in diverse sectorale regelingen, onder meer door het vaststellen van algemene 
doeleinden van verwerking en door het toevoegen of verruimen van categorieën van 
persoonsgegevens. Tegelijk wordt in het voorontwerp onvoldoende verduidelijkt hoe deze 

 
8 Adv.RvS 68.936/AV van 7 april 2021 over een voorontwerp dat geleid heeft tot de wet van 14 augustus 2021 
‘betreffende de maatregelen van bestuurlijke politie tijdens een epidemische noodsituatie’, Parl.St. Kamer 2020-21, 
nr. 55-1951/1, 119, opmerking 101. Zie ook GwH 10 maart 2022, nr. 33/2022, B.13.1; GwH 22 september 2022, 
nr.110/2022, B.11.2; GwH 16 februari 2023, nr. 26/2023, B.74.1; GwH 17 mei 2023, nr. 75/2023, B.55.2.1; 
GwH 1 juni 2023, nr. 84/2023, B.16.9; GwH 13 november 2025, nr. 149/2025, B.50. 
9 GwH 23 november 2023, nr. 154/2023, B.8.9. 
10 EHRM (grote kamer), 4 mei 2000, Rotaru t. Roemenië,  § 57; EHRM (grote kamer), 4 december 2008, S. en 
Marper t. Verenigd Koninkrijk, § 99. 
11 HvJ, 6 oktober 2020, C-623/17, Privacy International, ECLI:EU:C:2020:790, punt 65. 
12 Zie bijvoorbeeld: GwH 23 november 2023, nr. 154/2023, B.8.9; GwH 26 september 2024, nr. 97/2024, B.24.2; 
GwH 19 december 2024, nr. 157/2024, B.77.3 en GwH 4 december 2025, nr. 162/2025, B.23.2. 
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sectorale verwerkingen zich verhouden tot de verdere verwerking van persoonsgegevens in het 
kader van het sociaalrechtelijk toezicht en de handhaving. 

 Dit probleem komt in het bijzonder tot uiting bij de wijzigingen in het decreet 
houdende sociaalrechtelijk toezicht van 30 april 2004 (de artikelen 15 en 16 van het voorontwerp). 
Door in dit decreet bijkomende categorieën van persoonsgegevens op te nemen, wordt immers 
aangesloten bij een handhavingsregeling, die gelet op artikel 2, § 1, van het laatstgenoemde decreet, 
alsook op artikel 1, 9°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 november 2023 ‘over de 
digitalisering van de handhaving van diverse Vlaamse regelgeving’13, en de daaruit voortvloeiende 
toepasselijkheid van de artikelen 4, 6 en 77 tot 80 van het Kaderdecreet Vlaamse Handhaving, kan 
doorwerken in een groot aantal sectorale regelgevingen. Hierdoor rijst de vraag in welke mate 
persoonsgegevens die in een sectorale context rechtmatig worden verwerkt in andere 
handhavingsregelingen dan die waarin zij oorspronkelijk zijn verzameld, verder kunnen worden 
verwerkt in het kader van inspectie, vaststelling, sanctionering en gecentraliseerde digitale 
verwerking, en onder welke voorwaarden en voor welke doeleinden dit gebeurt. De gemachtigde 
heeft hieromtrent geen verduidelijking kunnen geven.  

 Op basis van het voorontwerp en de memorie van toelichting kan de afdeling 
Wetgeving niet met voldoende duidelijkheid vaststellen hoe de verschillende regelingen inzake 
gegevensverwerking en handhaving met elkaar in verband staan, noch hoe de doorwerking van 
sectorale verwerkingen in het kader van het sociaalrechtelijk toezicht en het Kaderdecreet Vlaamse 
Handhaving precies is afgebakend. 

 Gelet op het voorgaande kan worden betwijfeld of de betrokkenen, in het licht van 
de samenloop van sectorale en overkoepelende regelingen, een voldoende duidelijk beeld kunnen 
krijgen van de reikwijdte van de verwerking van persoonsgegevens. Nochtans houdt het hiervoor 
vermelde vereiste van voorzienbaarheid in dat het voorontwerp duidelijk moet aangeven onder 
welke omstandigheden persoonsgegevens verder kunnen worden verwerkt, en dat de inmenging in 
het privéleven in de verschillende regelingen op elkaar is afgestemd. Het verdient dan ook 
aanbeveling de verhouding tussen de sectorale verwerkingen van persoonsgegevens en de 
verwerking ervan in het kader van het sociaalrechtelijk toezicht en het Kaderdecreet Vlaamse 
Handhaving nader en explicieter te verduidelijken, hetzij in de tekst van de bepalingen zelf, hetzij 
minstens in de memorie van toelichting. 

4.3. Het ontworpen artikel 20/2, eerste lid, 5°, van de wet van 30 april 1999 ‘betreffende 
de tewerkstelling van buitenlandse werknemers’ (artikel 12 van het ontwerp) voorziet in de 
verwerking van “gegevens over de religieuze overtuiging van de buitenlandse bedienaars van 
erkende erediensten”. 

 
13 Zie adv.RvS 77.915/1/V van 18 augustus 2025 over een ontwerp dat heeft geleid tot het besluit van de Vlaamse 
Regering van 26 september 2025 ‘tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 november 2023 over 
de digitalisering van de handhaving van diverse Vlaamse regelgeving, wat betreft de implementatie van het 
Kaderdecreet Vlaamse Handhaving van 14 juli 2023’. 
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 De memorie van toelichting verwijst voor deze verwerking “van religieuze of 
levensbeschouwelijke overtuigingen” enkel in algemene zin naar artikel 9, lid 2, b), van de AVG, 
betreffende de verwerking van bijzondere categorieën van persoonsgegevens. Met het oog op de 
voorzienbaarheid en de rechtszekerheid strekt het tot aanbeveling om in de memorie van toelichting 
expliciet te verwijzen naar de verplichting vervat in de artikelen 17, 14°, en 57 van het besluit van 
de Vlaamse Regering van 7 december 2018 ‘houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 
betreffende de tewerkstelling van buitenlandse werknemers’. 

4.4.  Het door artikel 14 van het voorontwerp ingevoegde artikel 4/2, § 2, van het decreet 
van 7 mei 2004 bepaalt dat de VDAB de volgende persoonsgegevens verwerkt: 

“1° de identificatiegegevens; 
2° de contactgegevens; 
3° de overige noodzakelijke en relevante gegevens die de VDAB in staat stellen om 

de taak uit te voeren die aan hem toegewezen is in artikel 5, § 2, van het besluit van de 
Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende loopbaanbegeleiding. Het gaat om 
persoonsgegevens die nodig zijn om na te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, § 1, 
5° en 8°, zijn vervuld.” 

 In haar advies over het voorontwerp vroeg de VTC om de tekst van het ontworpen 
artikel 4/2, § 2, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 te concretiseren:14 

“Wat artikel 13 (lees: 14) betreft vraagt de VTC dat ‘de overige noodzakelijke en 
relevante gegevens die de VDAB in staat stellen om de taak uit te voeren die aan hem 
toegewezen is in artikel 5, § 2, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 
betreffende loopbaanbegeleiding. Het gaat om persoonsgegevens die nodig zijn om na te 
gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, § 1, 5° en 8°, zijn vervuld’ concreter gemaakt 
wordt.” 

 De steller van het voorontwerp verantwoordde de keuze om de tekst van het 
ontworpen artikel 4/2, § 2, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 niet aan te passen als volgt: 

“Door de verwijzing naar de taken opgesomd in artikel 5, § 2, uitgewerkt in artikel 5, 
§ 1, 5° en 8° kan een duidelijke set aan gegevens afgeleid worden. Een verdere 
concretisering houdt het risico in dat bij de minste wijziging in voorwaarden of de manier 
waarop deze kunnen/moeten aangetoond worden het artikel die de types gegevens bepaalt 
achterhaald is. Waardoor de verwerking van de nodige gegevens mogelijks niet meer AVG-
proof kan verlopen aangezien er essentiële elementen op decretaal niveau ontbreken of 
aangepast dienen te worden. De bepaling wordt bijgevolg niet aangepast.” 

 Door in het ontworpen artikel 4/2, § 2, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 een 
algemene formulering op te nemen die doorverwijst naar de doelstellingen zoals opgenomen in het 
besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013, wordt niet voldaan aan het vereiste dat de 
essentiële elementen van de verwerking in het decreet zelf moeten worden bepaald. Het feit dat de 
verwerkte gegevens kunnen worden afgeleid uit de taken die zijn opgesomd in het genoemde 
besluit, doet hieraan niets af.  

 
14 Advies wetgeving VTC nr. 2025/052 van 9 september 2025, opmerking 32. 
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 In de tekst van het ontworpen artikel 4/2, § 2, 3°, van het decreet van 7 mei 2004 
moet dan ook worden gepreciseerd welke persoonsgegevens worden verwerkt. 

ONDERZOEK VAN DE TEKST 

Artikel 19 

5.  De gemachtigde bevestigde dat “de strafrechtelijke gegevens” in het ontworpen 
artikel 28/2, 3°, van het decreet van 10 december 2010 ‘betreffende de private arbeidsbemiddeling’ 
betrekking hebben op de strafrechtelijke veroordelingen vervat in de artikelen 14, eerste lid, 2°, 
en 20/8, eerste lid, 2°, van het voormelde decreet, die respectievelijk tot een intrekking van de 
erkenning als uitzendbureau en een schorsing of intrekking van de registratie als sportmakelaar 
kunnen leiden. De gemachtigde heeft aangegeven dat het voorontwerp zal worden aangepast zodat 
het ontworpen artikel 28/2, 3°, van het vermelde decreet verwijst naar de genoemde bepalingen. 

Artikel 24 

6.  De gemachtigde werd gevraagd wat moet worden verstaan onder de in het 
ontworpen artikel 49/2, tweede lid, 1°, en derde lid, van het decreet van 12 juli 2013 ‘betreffende 
maatwerk bij collectieve inschakeling’ vermelde “persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer, 
vermeld in artikel 4/1 van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap ‘Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en 
Beroepsopleiding’, die daarvoor noodzakelijk en relevant zijn”. De gemachtigde antwoordde:  

“Punt 1° vormt inderdaad een extra categorie van persoonsgegevens, bovenop de 
contactgegevens en tewerkstellingsgegevens. Zoals wordt verduidelijkt in het derde lid, 
betreft het persoonsgegevens die nodig zijn om de behoefte aan werkondersteunende 
maatregelen vast te stellen en te evalueren en voor de bemiddeling en toeleiding van de 
doelgroepwerknemer door de VDAB in het kader van dit decreet. 

Aan de toelichting kunnen eventueel voorbeelden worden toegevoegd.” 

 Het strekt tot aanbeveling om de omschrijving in het ontworpen artikel 49/2, tweede 
lid, 1°, en derde lid, van het decreet van 12 juli 2013 preciezer te formuleren. Ter verduidelijking 
kunnen in de memorie van toelichting eventueel bijkomende voorbeelden van deze 
persoonsgegevens worden opgenomen. 

Artikel 30 

7.  In het ontworpen artikel 30quater van het decreet van 10 juni 2016 ‘tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen’ schrijve men “de persoonsgegevens, vermeld in 
artikel 30ter” in plaats van “de persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1”. 

8. De toelichting bij artikel 30 van het voorontwerp verwijst voor de rechtvaardiging 
van de maximale bewaartermijn van vijf jaar enkel naar “de bewaartermijn van sociale 
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documenten”. De gemachtigde verduidelijkte dat deze bewaartermijn is geregeld in artikel 25 van 
het koninklijk besluit van 8 augustus 1980 ‘betreffende het bijhouden van sociale documenten’. 

 Het strekt tot aanbeveling om deze verwijzing expliciet op te nemen in de memorie 
van toelichting bij het voorontwerp. 

Artikel 34 

9.  De gemachtigde bevestigde dat de toelichting bij artikel 34 van het voorontwerp 
fout is en zal worden aangepast. De toelichting verwijst immers naar een bewaartermijn van tien 
jaar na de laatste betaling, terwijl artikel 34 van het voorontwerp een bewaartermijn van vijf jaar 
na het aflopen van de kwaliteitsregistratie bevat. 

Slotopmerking 

10. De artikelnummers waarnaar wordt verwezen na de woorden “ingevoegd bij” in de 
inleidende zinnen van de artikelen 7, 11, 18, 23, 28 en 32 van het voorontwerp dienen te worden 
nagekeken. 

DE GRIFFIER 

Ilse ANNÉ 

DE VOORZITTER 

Wouter PAS 
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ONTWERP VAN DECREET

Op voorstel van de Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbe-
leid, Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en 
Zeevisserij en de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk;

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij en de 
Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk zijn ermee belast, in naam van 
de Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in te die-
nen, waarvan de tekst volgt:

Hoofdstuk 1.	 Inleidende bepaling

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid.

Hoofdstuk 2.	 Algemene bepaling

Art. 2. De gegevensverwerking van persoonsgegevens in de beleidsvelden Werk, 
Competenties en Sociale Economie gebeurt, naast de specifieke doeleinden die 
in de regelgeving vastgelegd zijn, ook in het kader van de volgende algemene 
doeleinden:
1°	 de behandeling van dossiers;
2°	 het toezicht, de controle en de sanctionering;
3°	 het contact met de betrokkene, vermeld in artikel 4, 1), van verordening (EU) 

2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betref-
fende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwer-
king van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens 
en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevens
bescherming);

4°	 de voorbereiding, evaluatie en uitvoering van beleid;
5°	 de rapportering;
6°	 het gebruik voor statistische doeleinden;
7°	 de openbaarmaking van datasets met het oog op het wetenschappelijk onder-

zoek en het bevorderen van transparantie over de toekenning en aanwending 
van subsidiemiddelen aan externe partijen.

Hoofdstuk 3.	 Vlaams zorgkrediet

Art. 3. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) in het kader van de toe-
kenning van de onderbrekingsuitkeringen voor zorgkrediet, vermeld in het besluit 
van de Vlaamse Regering van 26 juli 2016 tot toekenning van onderbrekingsuitke-
ringen voor zorgkrediet.

De werkgever van het personeelslid dat een onderbrekingsuitkering voor zorg-
krediet aanvraagt, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de 
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persoonsgegevens van dat personeelslid in het kader van de aanvraag van het 
Vlaams zorgkrediet.

Art. 4. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het personeelslid:
1°	 de identificatiegegevens;
2°	 de contactgegevens;
3°	 de tewerkstellingsgegevens;
4°	 de financiële gegevens;
5°	 de gegevens over de gezinssamenstelling en afstamming;
6°	 de opleidingsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van het gezinslid of familielid 
van het personeelslid:
1°	 de identificatiegegevens;
2°	 de gezondheidsgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, wisselt de volgende gegevens uit met de volgende instanties:
1°	 de gegevens, vermeld in het eerste lid, 1°, en het tweede lid, 1°, met het 

Rijksregister van de natuurlijke personen;
2°	 de gegevens, vermeld in het eerste lid, 3°, met de Rijksdienst voor Sociale 

Zekerheid en het Algemeen Repertorium van de Zelfstandige Arbeiders;
3°	 de gegevens vermeld in het eerste lid, 4°, met de Rijksdienst voor Arbeids-

voorziening en de Federale Pensioendienst.

Art. 5. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoonsgegevens 
bij de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, wetenschap-
pelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, conform artikel 89, lid 1, 
van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 
april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de 
verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gege-
vens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevens-
bescherming), worden de persoonsgegevens, die worden verwerkt in het kader 
van de toekenning van het Vlaams zorgkrediet, bewaard tot tien jaar na de laatste 
betaling of de weigering van het recht op een onderbrekingsuitkering.

Hoofdstuk 4.	 Wijzigingen van de herstelwet van 22 januari 1985 houdende sociale 
bepalingen

Art. 6. In hoofdstuk IV, afdeling 6, van de herstelwet van 22 januari 1985 hou-
dende sociale bepalingen wordt een onderafdeling 5bis ingevoegd, die luidt als 
volgt:

“Onderafdeling 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 7. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IV, afdeling 6, onderafdeling 5bis, inge-
voegd bij artikel 6, een artikel 137ter ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137ter. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van de 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richt-
lijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) in het kader van het 
recht op Vlaams opleidingsverlof en de terugbetaling aan de werkgever.
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De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als 
vermeld in artikel 4, 7), van de voormelde verordening voor de verwerking van 
persoonsgegevens in het kader van de attestering door de opleidingsverstrekker.”.

Art. 8. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 137quater 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137quater. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werknemer:
1°	 de identificatie- en contactgegevens;
2°	 de opleidingsgegevens;
3°	 de Dimona- en DmfA-gegevens;
4°	 de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;
5°	 de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het per-

soonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werkgever:
1°	 de identificatie- en contactgegevens;
2°	 de financiële gegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de opleidingsverstrekker:
1°	 de identificatie- en contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit met de vol-
gende instanties:
1°	 de opleidingsverstrekker;
2°	 het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3°	 de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 9. In dezelfde wet wordt in dezelfde onderafdeling 5bis een artikel 137quin-
quies ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 137quinquies. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de 
persoonsgegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen 
belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, ver-
meld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parle-
ment en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke 
personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het 
vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene 
verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die worden 
verwerkt in het kader van het Vlaams opleidingsverlof, bewaard tot tien jaar na de 
laatste betaling of weigering.”.

Hoofdstuk 5.	 Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstel-
ling van buitenlandse werknemers

Art. 10. In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buiten-
landse werknemers wordt een hoofdstuk IX/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk IX/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 11. In dezelfde wet wordt in hoofdstuk IX/1, ingevoegd bij artikel 10, een 
artikel 20/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/1. De bevoegde overheid is de verwerkingsverantwoordelijke voor de 
verwerking van persoonsgegevens als vermeld in artikel 4, 7), van verordening 
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(EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betref-
fende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking 
van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) 
in het kader van:
1°	 de aanvraag en toekenning van toelatingen tot arbeid;
2°	 de weigering en intrekking van toelatingen tot arbeid;
3°	 de beroepsprocedure, vermeld in hoofdstuk V;
4°	 het toezicht, de sancties en het advies, vermeld in hoofdstuk VI, VII en VIII.”.

Art. 12. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/2 inge-
voegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/2. De volgende persoonsgegevens worden in het kader van de aanvragen 
en toekenningen van toelatingen tot arbeid verwerkt:
1°	 de identificatie- en de contactgegevens;
2°	 de persoonlijke gegevens en de gegevens over de verblijfsrechtelijke situatie;
3°	 de financiële en de fiscale gegevens;
4°	 de tewerkstellingsgegevens;
5°	 de gegevens over de religieuze overtuiging van de buitenlandse bedienaars 

van erkende erediensten;
6°	 de gegevens over de integratie en inburgering;
7°	 de gegevens over onderwijs- en beroepskwalificaties;
8°	 de gegevens over strafrechtelijke veroordelingen en strafrechtelijke inbreuken 

in hoofde van de werkgever, de gastentiteit, hun bestuurders, de mandataris 
en de buitenlandse werknemer.

De bevoegde overheid kan, tijdens het onderzoek van de aanvraag en tijdens 
de volledige geldigheidsduur van de toelating tot arbeid, binnen de beschikbare 
gegevens elke noodzakelijke informatie raadplegen over de gegevens, vermeld in 
het eerste lid.

Onder beschikbare gegevens in het tweede lid wordt het volgende verstaan: 
de gegevens die zijn opgenomen in gegevensbanken waartoe, overeenkomstig 
de wetgeving die van toepassing is op de gegevensbank in kwestie, de bevoegde 
overheid die belast is met het onderzoek en de opvolging van de aanvragen voor 
een toelating tot arbeid, toegang heeft.

De bevoegde overheid wisselt voor de toepassing van hoofdstuk III en hoofd-
stuk IV persoonsgegevens uit met de volgende instanties:
1°	 de Dienst Vreemdelingenzaken, vermeld in artikel 3, 1°, van het samen-

werkingsakkoord van 2 februari 2018 tussen de Federale Staat, het Waalse 
Gewest, het Vlaamse Gewest, het Brusselse Hoofdstedelijke Gewest en de 
Duitstalige Gemeenschap met betrekking tot de coördinatie tussen het beleid 
inzake de toelatingen tot arbeid en het beleid inzake de verblijfsvergunningen 
en inzake de normen betreffende de tewerkstelling en het verblijf van buiten-
landse arbeidskrachten;

2°	 het Agentschap Innoveren en Ondernemen, opgericht bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 7 oktober 2005 aangaande het Agentschap Innoveren 
en Ondernemen;

3°	 het Vlaams Agentschap voor Internationaal Ondernemen, opgericht bij het 
decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgegeven 
extern verzelfstandigd agentschap “Vlaams Agentschap voor Internationaal 
Ondernemen”;

4°	 de Federatie der Belgische diamantbeurzen vzw;
5°	 de dienst van de Federale Overheidsdienst Economie, K.M.O., Middenstand en 

Energie die belast is met het toezicht op de diamantsector, vermeld in artikel 
169, §1, van de programmawet van 2 augustus 2002;
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6°	 de Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding, opgericht 
bij het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vorm
gegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor Arbeids
bemiddeling en Beroepsopleiding”;

7°	 het Agentschap Binnenlands Bestuur, opgericht bij het besluit van de Vlaamse 
Regering van 28 oktober 2005 tot oprichting van het intern verzelfstandigd 
agentschap “Agentschap Binnenlands Bestuur”;

8°	 het agentschap Sport Vlaanderen, vermeld in artikel 3 van het decreet van 
7 mei 2004 betreffende het intern verzelfstandigd agentschap met rechts
persoonlijkheid “Sport Vlaanderen”;

9°	 het Departement Cultuur, Jeugd en Media, vermeld in artikel 24, §1, van het 
besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de orga-
nisatie van de Vlaamse administratie;

10°	het Agentschap Integratie en Inburgering, vermeld in artikel 17, §2, 7°, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 3 juni 2005 met betrekking tot de 
organisatie van de Vlaamse administratie.”.

Art. 13. In dezelfde wet wordt in hetzelfde hoofdstuk IX/1 een artikel 20/3 inge-
voegd, dat luidt als volgt:

“Art. 20/3. De persoonsgegevens die overeenkomstig dit decreet worden opge-
vraagd, worden niet langer bewaard dan nodig is voor de doeleinden waarvoor ze 
worden verwerkt, met een maximale bewaartermijn van één jaar na de verjaring 
van alle vorderingen die tot de bevoegdheid van de verwerkingsverantwoordelijke 
behoren.”.

Hoofdstuk 6.	 Wijziging van het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het 
publiekrechtelijk vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap 
“Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”

Art. 14. In het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 
vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor Arbeids-
bemiddeling en Beroepsopleiding” wordt een artikel 4/2 ingevoegd, dat luidt als 
volgt:

“Art. 4/2. §1. Om de taak als loopbaanregisseur bij de loopbaandienstverlening, 
vermeld in artikel 5, §1/1, eerste lid, 13°, b), te realiseren, verwerkt VDAB de 
persoonsgegevens van:
1°	 de bestuurders, de zaakvoerders en de eigen personeelsleden van de geman-

dateerde onderneming, vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse 
Regering van 17 mei 2013 betreffende de loopbaanbegeleiding;

2°	 de personeelsleden van onderaannemers en de zelfstandige ondernemers die 
de dienstverlening uitvoeren in opdracht van de gemandateerde onderneming, 
vermeld in artikel 2, 1°, van het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 
2013 betreffende de loopbaanbegeleiding.

§2. VDAB verwerkt de volgende persoonsgegevens:
1°	 de identificatiegegevens;
2°	 de contactgegevens;
3°	 het studie- en beroepsverleden;
4°	 de beroepskwalificaties met de eventuele vermelding van de behaalde titel of 

titels van beroepsbekwaamheid;
5°	 de overige noodzakelijke en relevante gegevens die VDAB in staat stellen 

om na te gaan of de voorwaarden, vermeld in artikel 5, §1, 5°, en 8°, van 
het besluit van de Vlaamse Regering van 17 mei 2013 betreffende loopbaan
begeleiding vervuld zijn.
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§3. VDAB treedt voor de verwerking van de persoonsgegevens, conform paragraaf 
1 en 2, op als verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van veror-
dening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwerking 
van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot 
intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming).”.

Hoofdstuk 7.	 Wijzigingen van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004

Art. 15. Aan artikel 8/3 van het decreet houdende sociaalrechtelijk toezicht van 
30 april 2004, ingevoegd bij het decreet van 27 oktober 2023, wordt een punt 18° 
toegevoegd, dat luidt als volgt:

“18° de gegevens met betrekking tot onderwijs.”.

Art. 16. Aan artikel 8/4, eerste lid, van hetzelfde decreet, ingevoegd bij het decreet 
van 27 oktober 2023, wordt een punt 14° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“14°	 de gegevens met betrekking tot onderwijs met het Agentschap voor Hoger 
Onderwijs, Volwassenenonderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen, opgericht 
bij het besluit van de Vlaamse Regering van 24 april 2009 tot oprichting van 
het intern verzelfstandigd Agentschap voor Hoger Onderwijs, Volwassenen-
onderwijs, Kwalificaties en Studietoelagen.”.

Hoofdstuk 8.	 Wijzigingen van het decreet van 10 december 2010 betreffende de 
private arbeidsbemiddeling

Art. 17. In het decreet van 10 december 2010 betreffende de private arbeids
bemiddeling wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 18. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 17, een 
artikel 28/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/1. De administratie treedt op als verwerkingsverantwoordelijke als ver-
meld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement 
en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke per-
sonen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het 
vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene 
verordening gegevensbescherming), voor de verwerking van persoonsgegevens, 
vermeld in artikel 28/2, voor de erkenning als uitzendbureau en de registratie als 
sportmakelaar.”.

Art. 19. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet:
1°	 de identificatie- en contactgegevens;
2°	 de financiële en fiscale gegevens;
3°	 de strafrechtelijke gegevens, vermeld in artikel 14, eerste lid, 2°, en artikel 

20/8, eerste lid, 2°;
4°	 de gegevens over de transacties waarbij sportmakelaars zijn betrokken en 

die worden geregistreerd bij de sportorganisaties, die gevestigd zijn op het 
Belgische grondgebied en die een licentie als sportmakelaar uitreiken of waar-
bij een sportmakelaar zich kan laten registreren;
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5°	 de gegevens over de sancties die aan sportmakelaars worden opgelegd door 
de sportorganisaties, vermeld in punt 4°.”.

Art. 20. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/3. In het kader van de taken, vermeld in dit decreet, wisselt de ver-
werkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 28/1 van dit decreet, de volgende 
persoonsgegevens uit met de volgende instanties:
1°	 de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met de Rijksdienst voor Sociale 

Zekerheid;
2°	 de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1° en 2°, met het Sociaal Fonds voor de 

Uitzendkrachten;
3°	 de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 2° en 3°, met de adviescommissie;
4°	 de gegevens, vermeld in artikel 28/2, 1°, 4° en 5°, met de sportfederaties die 

gevestigd zijn op het Belgische grondgebied en die een licentie als sportmake-
laar uitreiken of waarbij een sportmakelaar zich kan laten registreren.”.

Art. 21. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 28/4 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 28/4. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de latere verwerking met het oog op archivering in het algemeen 
belang, wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, 
vermeld in artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees 
Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuur-
lijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende 
het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (alge-
mene verordening gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die in 
het kader van dit decreet worden verwerkt voor de erkenning als uitzendbureau en 
de registratie als sportmakelaar, vermeld in artikel 28/1, bewaard gedurende een 
termijn van tien jaar na de intrekking of schrapping van de erkenning als uitzend-
bureau en de registratie als sportmakelaar.”.

Hoofdstuk 9.	 Wijzigingen van het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk 
bij collectieve inschakeling

Art. 22. In het decreet van 12 juli 2013 betreffende maatwerk bij collectieve 
inschakeling wordt een hoofdstuk 9/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 9/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 23. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 29 
maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hoofdstuk 9/1, inge-
voegd bij artikel 22, een artikel 49/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de aanvraag en de 
toekenning van de werkondersteunende maatregelen, vermeld in artikel 9 van dit 
decreet, de organisatieondersteunende maatregelen, vermeld in artikel 19, eerste 
lid, van dit decreet, en de infrastructuurondersteuning, vermeld in artikel 21, eer-
ste lid, van dit decreet.
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VDAB is verwerkingsverantwoordelijke als vermeld in artikel 4, 7), van de 
voormelde verordening, voor de verwerking van de persoonsgegevens in het kader 
van de indicering, bemiddeling, toeleiding en evaluatie, vermeld in dit decreet.”.

Art. 24. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 29 
maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 
een artikel 49/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/2. De volgende categorieën van persoonsgegevens worden verwerkt 
door de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst:
1°	 van de doelgroepwerknemer:

a)	 de identificatiegegevens, waaronder het INSZ-nummer;
b)	 de behoefte aan werkondersteunende maatregelen;
c)	 de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe de doelgroepwerknemer 

behoort;
d)	 de tewerkstellingsgegevens;
e)	 de Dimona- en DmfA-gegevens;

2°	 van de begeleider:
a)	 de tewerkstellingsgegevens;
b)	 de gegevens over de kwalificatievereisten, vermeld in artikel 15, vierde 

lid;
c)	 de DmfA-gegevens.

Om zijn taken in het kader van de indicering, bemiddeling, toeleiding en eva-
luatie in het kader van dit decreet uit te voeren, verwerkt VDAB:
1°	 de persoonsgegevens van de doelgroepwerknemer, vermeld in artikel 4/1 van 

het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk vormgege-
ven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemidde-
ling en Beroepsopleiding”, die daarvoor noodzakelijk en relevant zijn;

2°	 de contactgegevens en de tewerkstellingsgegevens van de doelgroepwerkne-
mer.

De persoonsgegevens, vermeld in het tweede lid, zijn de persoonsgegevens 
die nodig zijn:
1°	 om de behoefte aan werkondersteunende maatregelen vast te stellen en te 

evalueren;
2°	 voor de bemiddeling en toeleiding van de doelgroepwerknemer door VDAB in 

het kader van dit decreet.

Conform de bepalingen in dit decreet wisselt de instantie of dienst van de 
Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aanwijst, de volgende persoons-
gegevens uit met de volgende instanties:
1°	 met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer;
2°	 met VDAB: de behoefte aan de werkondersteunende maatregelen die VDAB 

heeft vastgesteld;
3°	 met de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid: de Dimona-gegevens en de 

DmfA-gegevens;
4°	 met het maatwerkbedrijf in het kader van rapportering: de identificatie

gegevens, het INSZ-nummer, de behoefte aan werkondersteunende maat
regelen, de categorie, vermeld in artikel 3, 2°, waartoe de doelgroepwerk
nemer behoort, en de tewerkstellingsgegevens.
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Conform de bepalingen in dit decreet wisselt VDAB de volgende persoons-
gegevens van de doelgroepwerknemer uit met de volgende instanties:
1°	 met het Rijksregister van de natuurlijke personen: het INSZ-nummer;
2°	 met de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 

Regering aanwijst: de behoefte aan werkondersteunende maatregelen die 
VDAB heeft vastgesteld;

3°	 met de maatwerkbedrijven: de gegevens die noodzakelijk en relevant zijn 
voor de uitvoering door VDAB en de maatwerkbedrijven van hun taken in het 
kader van dit decreet.”.

Art. 25. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 21 december 2018, 29 
maart 2019, 14 januari 2022 en 27 oktober 2023, wordt in hetzelfde hoofdstuk 9/1 
een artikel 49/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 49/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, 
wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, vermeld in 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en 
de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer 
van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die worden verwerkt door 
de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering aan-
wijst, bewaard tot tien jaar na de laatste betaling of herberekening van de onder-
steuning, vermeld in hoofdstuk 4, van dit decreet.”.

Hoofdstuk 10.	Wijzigingen van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen

Art. 26. In artikel 10, eerste lid, van het decreet van 10 juni 2016 tot regeling van 
bepaalde aspecten van alternerende opleidingen wordt punt 4° vervangen door 
wat volgt:

“4° 	de voornaam, de achternaam, het rijksregisternummer, het adres, de nationa-
liteit van de leerling en, in voorkomend geval, de voor- en achternaam van de 
wettelijke vertegenwoordiger van de leerling;”.

Art. 27. In hetzelfde decreet wordt een hoofdstuk 5bis ingevoegd, dat luidt als 
volgt:

“Hoofdstuk 5bis. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 28. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5bis, ingevoegd bij artikel 27, een 
artikel 30bis ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30bis. De verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 4, 7), van veror-
dening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 
betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband met de verwer-
king van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en 
tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescher-
ming), is:
1°	 de instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 

aanwijst voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van de data-
koppeling tussen inschrijvingen en overeenkomsten, het waarborgen van de 
kwantiteit van de werkplekken en de monitoring en evaluatie van duale oplei-
dingen;

2°	 het Vlaams Partnerschap Duaal Leren voor de verwerking van persoons-
gegevens, conform artikel 13, 7° en 8°;
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3°	 de onderneming voor de verwerking van persoonsgegevens in het kader van 
het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel 3, en de 
verplichtingen, vermeld in artikel 11;

4°	 de opleidingsverstrekker voor de verwerking van persoonsgegevens in het 
kader van het sluiten en de uitvoering van de overeenkomst, vermeld in artikel 
3, en de verplichtingen, vermeld in artikel 13.”.

Art. 29. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30ter 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30ter. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt in het kader van dit 
decreet:
1°	 de gegevens, vermeld in artikel 7, §1, eerste lid, 1°;
2°	 de gegevens, vermeld in artikel 10;
3°	 de gegevens over de opleiding, de inschrijving en de evaluatie van de leerling;
4°	 de identificatiegegevens van de mentor.

Het Agentschap voor Onderwijsdiensten wisselt de gegevens, vermeld in het 
eerste lid, 3°, uit met het Departement Werk, Economie, Wetenschap, Innovatie en 
Sociale Economie en het Vlaams Partnerschap Duaal Leren.

In het tweede lid wordt verstaan onder het Agentschap voor Onderwijs
diensten: het Agentschap voor Onderwijsdiensten, opgericht bij het besluit van de 
Vlaamse Regering van 2 september 2005 tot oprichting van het intern verzelfstan-
digd agentschap “Agentschap voor Onderwijsdiensten”.”.

Art. 30. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5bis een artikel 30qua-
ter ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 30quater. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, 
wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, vermeld in 
artikel 89 van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en de Raad 
van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in verband 
met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer van die 
gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening gege-
vensbescherming), worden de persoonsgegevens, vermeld in artikel 30/1, die in 
het kader van dit decreet worden verwerkt voor de doeleinden, vermeld in artikel 
30bis van dit decreet, bewaard gedurende een termijn van vijf jaar na de beëindi-
ging van de overeenkomst, vermeld in artikel 3.”.

Hoofdstuk 11.	Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende het 
kwaliteits- en registratiemodel van dienstverleners in het beleids
domein Werk en Sociale Economie

Art. 31. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende het kwaliteits- en regis-
tratiemodel van dienstverleners in het beleidsdomein Werk en Sociale Economie 
wordt een hoofdstuk 5/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Hoofdstuk 5/1. Bepalingen over gegevensverwerking”.

Art. 32. In hetzelfde decreet wordt in hoofdstuk 5/1, ingevoegd bij artikel 31, een 
artikel 13/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
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van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richt-
lijn 95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) voor de registratie 
van dienstverleners in het kwaliteits- en registratiemodel voor werk en sociale 
economie.”.

Art. 33. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/2 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/2. De volgende persoonsgegevens van de dienstverlener die een aanvraag 
tot kwaliteitsregistratie indient, worden verwerkt in het kader van dit decreet:
1°	 de identificatiegegevens;
2°	 de contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit met VDAB.”.

Art. 34. In hetzelfde decreet wordt in hetzelfde hoofdstuk 5/1 een artikel 13/3 
ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 13/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, 
wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, vermeld in 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en 
de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer 
van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die in het kader van dit 
decreet worden verwerkt voor de doeleinden van dit decreet, bewaard gedurende 
een termijn van tien jaar na het aflopen van de kwaliteitsregistratie.”.

Hoofdstuk 12.	Wijzigingen van het decreet van 29 maart 2019 betreffende de oplei-
dingscheques voor werknemers, de invoering van een registratie-
verplichting voor sportmakelaars en tot wijziging van diverse andere 
bepalingen inzake het beleidsdomein Werk en Sociale Economie

Art. 35. In het decreet van 29 maart 2019 betreffende de opleidingscheques voor 
werknemers, de invoering van een registratieverplichting voor sportmakelaars en 
tot wijziging van diverse andere bepalingen inzake het beleidsdomein Werk en 
Sociale Economie wordt een artikel 2/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming), voor de toekenning van 
opleidingscheques.

De opleidingsverstrekker treedt op als verwerkingsverantwoordelijke voor de 
verwerking van de persoonsgegevens in het kader van de inleveringsprocedure 
voor de geregistreerde opleidingsverstrekker.”.
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Art. 36. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/2 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/2. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de werknemer:
1°	 de identificatie- en contactgegevens;
2°	 de opleidingsgegevens;
3°	 de Dimona-gegevens;
4°	 de gegevens over de inschrijving voor een opleiding;
5°	 de persoonsgegevens in het attest van de opleiding in het kader van het per-

soonlijk ontwikkelingsplan.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, verwerkt de volgende persoonsgegevens van de opleidingsverstrekker:
1°	 de identificatie- en contactgegevens.

De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse Regering 
aanwijst, wisselt de persoonsgegevens, vermeld in het eerste lid, uit met de vol-
gende instanties:
1°	 de opleidingsverstrekkers;
2°	 het Rijksregister van de natuurlijke personen;
3°	 de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.”.

Art. 37. In hetzelfde decreet wordt een artikel 2/3 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 2/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, 
wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, vermeld in 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en 
de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer 
van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die worden verwerkt in het 
kader van de opleidingscheques, bewaard tot tien jaar na de verstrekking of wei-
gering van opleidingscheques aan de werknemer.”.

Hoofdstuk 13.	Wijzigingen van het Programmadecreet van 23 december 2021 bij 
de begroting 2022

Art. 38. In hoofdstuk 7 van het Programmadecreet van 23 december 2021 bij de 
begroting 2022 wordt een artikel 82/1 ingevoegd, dat luidt als volgt:

“Art. 82/1. De instantie of dienst van de Vlaamse administratie die de Vlaamse 
Regering aanwijst, is de verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van 
persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), van verordening (EU) 2016/679 van 
het Europees Parlement en de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming 
van natuurlijke personen in verband met de verwerking van persoonsgegevens 
en betreffende het vrije verkeer van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 
95/46/EG (algemene verordening gegevensbescherming) voor de aanvraag van en 
de rapportering over projecten met een doel als vermeld in artikel 82, §1.

De lokale partnerschappen treden op als verwerkingsverantwoordelijke voor 
de verwerking in het kader van de uitvoering van en rapportering over projecten 
met een doel als vermeld in artikel 82, §1.”.
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Art. 39. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/2 ingevoegd, 
dat luidt als volgt:

“Art. 82/2. De volgende persoonsgegevens worden verwerkt:
1°	 van het partnerschap:

a)	 de contactgegevens;
b)	 de financiële gegevens;

2°	 van het personeelslid van het partnerschap:
a)	 de identificatiegegevens;
b)	 de contactgegevens;
c)	 de tewerkstellingsgegevens;
d)	 de financiële gegevens;

3°	 van de volwassen personen binnen de doelgroep van de lokale partnerschap-
pen, vermeld in artikel 82, §1, eerste lid:
a)	 de identificatiegegevens;
b)	 de demografische gegevens;
c)	 de opleidingsgegevens;
d)	 de tewerkstellingsgegevens;
e)	 de financiële gegevens;
f)	 de gezondheidsgegevens.”.

Art. 40. In hoofdstuk 7 van hetzelfde decreet wordt een artikel 82/3 ingevoegd, 
dat luidt als volgt:

“Art. 82/3. Onder voorbehoud van de noodzakelijke bewaring van de persoons-
gegevens voor de verwerking met het oog op archivering in het algemeen belang, 
wetenschappelijk of historisch onderzoek of statistische doeleinden, vermeld in 
artikel 89, lid 1, van verordening (EU) 2016/679 van het Europees Parlement en 
de Raad van 27 april 2016 betreffende de bescherming van natuurlijke personen in 
verband met de verwerking van persoonsgegevens en betreffende het vrije verkeer 
van die gegevens en tot intrekking van Richtlijn 95/46/EG (algemene verordening 
gegevensbescherming), worden de persoonsgegevens, die worden verwerkt bij 
de toekenning van een project, bewaard tot tien jaar na de beëindiging van een 
project.”.

Hoofdstuk 14.	Wijzigingen van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling van 
bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs

Art. 41. Aan artikel 28, eerste lid, van het decreet van 25 maart 2022 tot regeling 
van bepaalde aspecten van duale opleidingen in het volwassenenonderwijs wordt 
een punt 4° toegevoegd, dat luidt als volgt:

“4° de identificatiegegevens van de mentor.”.

Art. 42. In artikel 29 van hetzelfde decreet worden de woorden “vijf jaar” vervan-
gen door de woorden “vijf jaar na de beëindiging van de overeenkomst”.
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Hoofdstuk 15.	Wijziging van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconve-
nants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 
werkgelegenheidsbeleid

Art. 43. In artikel 11 van het decreet van 17 februari 2023 over de sectorconve-
nants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse werkgelegen-
heidsbeleid wordt het eerste lid vervangen door wat volgt:

“In het kader van dit decreet worden de volgende persoonsgegevens van de sector
consulent, vermeld in artikel 9, verwerkt:
1°	 het INSZ-nummer;
2°	 de naam;
3°	 de DmfA-gegevens;
4°	 de datum van overlijden.”.

Brussel, 23 januari 2026.

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Matthias DIEPENDAELE

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 
Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Zuhal DEMIR




